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ATOS DO PODER EXECUTIVO

GRUPO 01: Avisos, extratos e outros atos de
licitacao em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/21.

“SEM ATOS OFICIAIS NESTA SEMANA”

GRUPO 3: Instrumentos de gestdo fiscal
referentes a Lei Complementar n° 101/00

“SEM ATOS OFICIAIS NESTA SEMANA”
GRUPO 4: Atos normativos
LEI 348/2025, DE 11 DE AGOSTO DE 2025

ALTERA O QUADRO DE
PESSOAL DA
ADMINISTRACAO DIRETA
DO MUNICIPIO,
ATUALIZA VALORES E DA
OUTRAS DISPOSICOES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS, ESTADO
DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que a Camara aprovou e ele sanciona a
seguinte lei:

Art. 12 Fica atualizado o numero de cargos,
valores e requisitos para provimento nos cargos
constantes dos Anexos da Lein2118/2011,de 19
de outubro de 2011, que trata do Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Olivedos,
passando a vigorar de acordo com os valores
constantes dos anexos desta Lei.

Art. 29 - Ficam criados os cargos de Pedreiro,
Servente de Pedreiro e Servente de Limpeza de
Esgotos, com requisitos para provimento
constantes no anexo I, e as seguintes atribuicdes:

[ - Pedreiro: Executar trabalhos em alvenaria,
concreto e outros materiais, guiando-se por
desenhos, esquemas e especificacdes, utilizando
processos e instrumentos pertinentes ao oficio
para construir, reformar ou reparar prédios e
obras similares, conforme demanda;

II - Servente de Pedreiro: Executar tarefas
manuais simples na construgao civil para auxiliar
na edificagdo e reforma de construgdo civil.
Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensio, conforme demanda;

[II - Servente de Limpeza de Esgotos: Executar
tarefas manuais de limpeza e desentupimento de
esgotamentos sanitdrios e encanamentos,
conforme demanda.

As despesas decorrentes com a implantagdo
desta Lei correrdao por conta das dotagdes

préprias no Or¢amento vigente.

Art.32 Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 42 Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 11 de agosto de 2025.

PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA
PREFEITO CONSTITUCIONAL
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QUADRO DE PESSOAL DA ADMINISTRACAO DIRETA ANEXO 111

QUADRO PERMANENTE
ANEXO I GRUPO OCUPACIONAL DO MAGISTERIO
GRUPO OCUPACINOAL DE SERVICOS AUXILIARES

CATEGORIA | nepg | REQUISITOS | CARGA | ypnevento
CATEGOR REQUISITOS| CARGA FUNCIONAL | SIMBOLO] cApGos | | PARAO | HORARIA [ pyqi0h v
1A CODIG| N°DE PARAO |HORARIA| VENCIMENTO PROVIMENTO | SEMANAL
FUNCION o CARGOS |PROVIMENT| SEMANA BASICO (R$) Professor de curso de
AL €] L Educagao MAG-301 20 graduagdo  em| 30 horas Lei Propria
Auxiliar de SEAU- Ensino Bisica I Pedagogia
Servigos 70 Fundamental | 40 horas 1.518,00 curso de Lei Propria
Geras 101 C et Professor de raduacio  em
o 2P0 Educagio | MAG302| 22 [E1ha8 30 horas
SEAU- Ensino Basica I1 Llcenmalura'
Coveiro 02 Fundamental | 40 horas 1.518,00 plena especifica
102 T
Completo curso de] Lei Propria
SEAU Ensino Médio graduagio  em
Eletricista 104 . 03 Completo + | 40 horas 1.518,00 Ped.a.gogla N
Curso Técnico) Supervisor habilitagdo  ou
- . MAG-303 04 curso de| 30 horas
SEAU- Ensino Educacional graduacio  em)
Gari 20 Fundamental | 40 horas 1.518,00 R b
105 Licenciatura  +
Completo . N
- pos-graduagio
Ensino especifica
Fundamental —
e o curso de| Lei Propria
+ Habilitagdo 5
categoria D ou graduaca_o em
Motorista SEAU- 22 superior + 40 horas 1.518,00 Ped_a_gog{a N
106 Curso d Orientad habilitagdo  ou
urso de rientador 1 \1a G304 04 curso de| 30 horas
Transporte Educacional -
. graduagdo  em|
Coletivo de . ;
. Licenciatura |
Passageiros . N
- pos-graduagdo
F Ed“S'"O ! especifica
undamental
Operador + Habilitagdo Té) :l?éo[;E 50
de SEAU- 03 categoria D ou 40 horas 1.518.00
Maquinas 107 superior + .
Pesadas curso de
aperfeigoamen
© ANEXO IV
Ensino
Vigia SlilgsU- 7 Fundamental | 40 horas 1.518,00
Cg‘“?‘ew GRUPO OCUPACIONAL DE SERVICOS DA AREA DE SAUDE
nsino
Pedreiro SFI‘/O\;J B 1 Fundamental | 20 horas 1.518,00
Completo
Ensino
Servent.e de] SEAU- 1 Fundamental | 40 horas 1.518,00
Pedreiro 110
Completo
Servente de Ensino
Limpeza de| SEAU- 1 Fundamental | 40 horas 1.518,00
110
Esgotos Completo
TOTAL
DE 130
CARGOS
ANEXO IT

GRUPO OCUPACIONAL DE SERVICOS DE APOIO TECNICO-

ADMINISTRATIVO

CATEGORIA | o . N°DE REQUISITOS | CARGA VENCIMENTO
FUNCIONAL CODIGO CARGOS PARA O HORARIA BASICO (R$

PROVIMENTO | SEMANAL (RS)
Agente SATA- . o )
Administrativo 201 20 Ensino Médio 40 horas 1.518,00
Operador  de SATA Ensino Médio +
Sistemas de| 202 i 03 curso de 40 horas 1.518,00
Informatica aperfeigoamento
Fiscal de Obras| S/;(";A- 01 Ensino Médio 40 horas 1.518,00
Fiscal de|] SATA- . - )
Tributos 204 01 Ensino Médio 40 horas 1.518,00
Técnico em| SATA- Curso Técnico
Informatica 206 03 Especifico 40 horas 1.518,00
TOTAL DE 28
CARGOS
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CATEGORIA CcODIGO N°DE RESAURIZIBOS H%?{I;(I}{?A VENCIMENTO
FUNCIONAL CARGOS BASICO (R$)
PROVIMENTO| SEMANAL
Agente de . o
Combate as | SAS-401 06 Ensino médio |-y oo Lei Propria
Endemias curso ESPELlﬁLU
Audliarde | gxq 400 04 Ensino médio H * 40 1 ra 1.518,00
Saude Bucal curso especifico
Fiscal de
Vigilancia | SAS-403 03 Ensino médio 40 horas 1.518,00
Sanitaria
Téenico de Ensino médio H
Enfermagem SAS-404 10 habilitagio em| 40 horas Lei Propria
& curso especifico
Técnico de Ensino médio H
Laboratrio SAS-405 01 habilitagdo em| 40 horas 1.600,00
curso especifico
curso superior de
Bioquimico | SAS-406 01 graduagdo 20 horas 2.200,00
especifico +H
habilitagdo
curso superior de
Enfermeiro | SAS-407 04 gradufl(;ao 20 horas Lei Propria
especifico +
habilitagdo
curso superior de
Farmacéutico | SAS-408 0 graduagio 40 horas 3.000,00
especifico +
habilitagdo
curso superior de
Fisioterapeuta| SAS-409 03 graduagio 20 horas 2.200,00
especifico +
habilitagdo
curso superior de|
Meédico graduagio
Clinico Geral SAS-410 03 especifico n 20 horas 3.000,00
habilitagao
curso superior de
Odontélogo | SAS-414 03 graduagio 20 horas 1.600,00
especifico +
habilitagao
curso superior de
Psicologo | SAS-415 04 graduagio 20 horas 2.200,00
especifico +
habilitagao
Técnico de Ensino médio +
Satde LBuca] SAS-416 04 habilitagio em| 40 horas 1.518,00
curso especifico
szfa%nc]gui; Ensino médio H
da Modalidade SAS-416 01 habilitagdo em| 40 horas 2.824,00
I curso especifico
Técnico de Ensino médio +
Farancia SAS-417 02 habilitagio em| 40 horas 1.518,00
curso especifico
1 Ensino  superior|
vi‘f::;z(;io SAS-418 01 + habilitagio em{ 20 horas 3.000,00
curso especifico
Ensino superior]|
Zootecnista | SAS-419 01 + habilitagdo em| 20 Horas 3.000,00
curso especifico
TOTAL DE 53
CARGOS

ANEXO V

GRUPO OCUPACIONAL DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

CATEGORIA| - - N°DE REQUISITOS CARGA VENCIMENTO
FUNCIONAL CODIGO CARGOS PARA O HORARIA BASICO (R$)
PROVIMENTO SEMANAL
Agente
Comunitario | ESF-401 11 Ensino médio 40 horas Lei proprial
de Satide
Auxiliar  def Ensino médio +
Satde Bucal ESF-402 04 habilitagio 40 horas 1.518,00]
Técnico de Ensino médio +
Enfermagem | ESF-403 02 R 40 horas Lei Proprial
habilitagdo
ESF
curso superior def
Enfermeiro graduagio . R
ESF ESF-404 02 especifico 4 40 horas Lei Propria
habilitagdo
Meédico curzo superior de]
Clinico Geral| ESF-405| 02  |8raduasdo 40 horas 3.000,00)
ESF especifico +
habilitagdo
curso superior def
Odontdlogo | pep 4o6| o  [graduasdo 40 horas 2.200,00)
ESF especifico + "
habilitagdo
TOTAL DE 23
CARGOS
ANEXO VI

GRUPO OCUPACIONAL DE ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR

CATEGORIA - N°DE REQUISITOS CARGA VENCIMENTO
FUNCIONAL CODIGO CARGOS PARA O HORARIA BASICO (RS)
i PROVIMENTO SEMANAL
Assistent curso  superior  de]
S ”i:f ¢ ANS-501| 04 |graduagio especificol 20 horas 2.200,00
¢ + habilitagio
curso  superior  de]
Nutricionista | ANs-503| 03 | graduacdo 20 horas 2.200,00
especificot
habilitagdo
TOTAL DE]| 07
CARGOS
ANEXO VII
QUADRO SUPLEMENTAR DE PESSOAL
CARGA
CATEGORIA - R VENCIMENTO
CODIGO N° DE CARGOS HORARIA ‘
FUNCIONAL SEMANAL BASICO (R$)
Mensageiro QSP-908 03 40 horas 1.518,00
Telefonista QSP-911 06 40 horas 1.518,00]

LEI COMPLEMENTAR N° 005/2025, DE 11
DE AGOSTO DE 2025.

Redefine a Estrutura
Organizacional  do
Municipio de
Olivedos, extingue e
cria cargos e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE OLIVEDOS/PB, no uso de suas
atribuigdes legais, vem ENCAMINHAR para

Rua Largo Teoddsio de Oliveira Ledo, 171, Centro de Olivedos - PB - CEP: 58160-000
Endereco eletronico: olivedos.pb.gov.br
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apreciacao desta Douta Casa Legislativa o presente
projeto de lei:

TITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei versa sobre a organizagao
administrativa do Poder Executivo do Municipio de
Olivedos, Estado da Paraiba, estabelece a estrutura
administrativa municipal, institui, extingue e
organiza Secretarias € outros 0rgaos, cria cargos de
provimento em comissdo e confianga, fixa nimero
de vagas e estipula remuneracgdo e gratificagao.
Paragrafo unico. O Municipio ¢ um ente federativo
com autonomia politica, legislativa, administrativa
e financeira, assegurada pela Constituicao Federal e
pela Constituicdo do Estado da Paraiba, com a
finalidade de dirigir, executar e controlar as
atividades de seu interesse, visando sempre o bem-
estar geral de sua populagio.

Art. 2° O Poder Executivo tem sede e jurisdi¢do
administrativa sobre toda a 4area territorial que
compde o Municipio.

Art. 3° Para o desenvolvimento de suas atividades,
0 Municipio dispde de oOrgdos proprios que
compdem a administracao direta e indireta, os quais,
conjuntamente, devem buscar atingir os objetivos e
metas fixados pelo Governo Municipal.

Art. 4° O Prefeito podera delegar, além das
atribuicdes dos diversos orgdos que compdem a
Administragdo Municipal, competéncia a seus
titulares para proferirem despachos decisorios,
podendo, a qualquer momento, avocar, a seu
critério, a competéncia Delegada.

Pardgrafo tnico. O Prefeito poderd delegar
administrativamente aos Secretdrios Municipais e
Chefia de Gabinete a ordenacao de despesas, sendo
eles responsaveis pela execucdo orgamentdria e
aplicacdo dos recursos publicos, além de serem
responsaveis pelos atos de gestdo referentes as
devidas secretarias.

CAPITULO 11
Da Administragcdo Municipal

Art. 5° A Administracdo Publica do Municipio de
Olivedos, Estado da Paraiba, no que concerne as

funcdes executivas, ¢ exercida pelo Prefeito,
auxiliado diretamente pelo Vice-Prefeito, Chefe de
Gabinete e todos os Secretarios Municipais
(titulares e adjuntos), e pautar-se-a pelos principios

da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, proporcionalidade,
razoabilidade, transparéncia, pluralismo,

economicidade e profissionalismo.

Art. 6° Os auxiliares diretos do Prefeito sdo
solidariamente responsaveis com o Prefeito pelos
atos que assinarem, ordenarem ou praticarem,
exceto quando forem ordenadores de despesas, na
forma disposta nesta Lei Complementar e/ou em
outras leis que fixem competéncias, deveres e
responsabilidades, devendo atender as seguintes
diretrizes:

I — Aperfeigoamento continuo da prestacao dos
servicos publicos municipais e do funcionamento da
Administragdo Municipal;

I — Adequacdo dos oOrgdos administrativos,
compativeis com o seu objeto de acdo e com as
prioridades de acdo governamental;

IIT — Adequagdo da estrutura administrativa de
modo a proporcionar celeridade das agdes
governamentais necessarias a melhoria da qualidade
de vida da populagdo, primando pela eficiéncia e
eficacia das agoes;

IV — Permanente qualificagdo e valorizagdo dos
recursos humanos municipais, visando o
aperfeicoamento do servigo publico em geral.

Art. 7° Os ocupantes de cargos e fungdes,
integrantes dos diversos oOrgdos integrantes da
Administragdo Municipal direta e indireta,
conforme a estrutura estabelecida nesta Lei, sdo
auxiliares diretos do superior hierarquico dos 6rgaos
aos quais estdo vinculados, podendo serem
designados pelo Prefeito para o desempenho de
atividades noutros oOrgdos, a depender da
necessidade da Administragdo Municipal e/ou da
formagao profissional do ocupante do cargo.

Art. 8° As atribui¢des do Prefeito, na condicao de
chefe do Poder Executivo, sdo as definidas na
Constitui¢ao Federal, na Constituicao do Estado da
Paraiba e na Lei Orginica do Municipio de
Olivedos.

Art. 9° Ao Vice-Prefeito, além das atribuigdes que
lhe forem conferidas em lei, compete auxiliar e

Rua Largo Teoddsio de Oliveira Ledo, 171, Centro de Olivedos - PB - CEP: 58160-000
Endereco eletronico: olivedos.pb.gov.br
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assessorar diretamente o Prefeito, sempre que por
ele convocado para atividades na Administragdo
Municipal, conforme dispde a Lei Organica
Municipal, destacando-se:

I — Acompanhamento ao Prefeito nas atividades
sociais, politicas e administrativas;

IT — Substitui¢do do Prefeito, nos casos previstos na
Lei Organica do Municipio;

IIT — Prestar assisténcia ao Prefeito em missoes
especificas, quando por ele for convocado;

IV — Outras atividades a ele atribuidas pelo Chefe
do Poder Executivo.

Art. 10. Dentro dos limites estabelecidos na
Constituicdo Federal, Constitui¢do Estadual, Lei
Organica Municipal, nesta Lei Complementar e
noutras disposi¢des legais aplicaveis, o Prefeito
regula a estruturacdo, a competéncia, o
funcionamento e o provimento das secretarias e
demais 6rgaos da Administracdo Municipal.

Art. 11. A Estrutura Organizacional Basica da
Administragdo Publica Municipal de Olivedos visa,
entre outras, atingir as seguintes finalidades:

I — Otimizar a estrutura e o funcionamento da
Administragdo com vistas ao atendimento mais
eficaz das demandas apresentadas pela sociedade;
I — Racionalizar a estrutura administrativa,
adaptando os 6rgdos que compdem a Administragao
do Municipio as prioridades de governo e definir
claramente competéncias, atribui¢des, limites de
autonomia e responsabilidades;

III — Dotar os orgaos dos elementos materiais e
humanos necessarios ao seu funcionamento, com o
aproveitamento eficiente das suas potencialidades;
IV — Adotar uma politica continua de valorizagao e
capacitagdo  dos  recursos  humanos da
municipalidade e sua participacdo no planejamento
€ monitoramento da gestao;

V — Estabelecer relacoes
municipio, potencializando
desenvolvimento local;

VI — Adequar a estrutura administrativa ao modelo
de gestdo participativa, integrando as politicas
publicas no  processo de  planejamento,
desenvolvimento, monitoramento dos programas,
projetos e agoes;

VII — Reestruturar a atuagao do Gabinete do Prefeito
e sua intera¢do com as Secretarias Municipais;

estratégicas extra
apoios ao

VIII — Estabelecer relagdes hierarquicas dentro da

esfera administrativa, com atribuicdes bem
definidas, a fim de que as orientagdes e
recomendagdes  superiores  sejam  sempre

observadas e respeitadas;

IX - Fortalecer as relagdes do Poder Executivo com
o Poder Legislativo, setores econdmicos e sociais, €
a sociedade civil organizada.

Art. 12. A Estrutura Organizacional Basica da
Administragdo Municipal compreende 6rgaos da
administracao direta e indireta.

§ 1°. A Administracdo Municipal é Direta quando
exercida por qualquer 6rgao diretamente vinculado
ao Poder Executivo Municipal, integrante da
estrutura administrativa definida por esta Lei
Complementar.

§2°. A Administragdo ¢ Indireta quando exercida
por entidades dotadas de personalidade juridica
propria, criadas por lei municipal especifica, em
observancia ao que dispde o inciso XIX do art. 37
da Constituicdo Federal, em autarquia, empresa
publica, sociedade de economia mista e fundagdo
publica.

CAPITULO III
Da Estrutura Administrativa Direta

Art. 13. A Estrutura Organizacional Basica da
Administragdo Municipal Direta, constituida de
orgdos ligados diretamente ao Prefeito e
adequadamente entrosados entre si, compreende:

I — Administragdo e Dire¢ao Superior:

a) Prefeito

b) Vice-Prefeito

IT - Orgdos de Assessoramento:
a) Gabinete do Prefeito;

b) Assessoria Especial;

c) Assessorias;

d) Coordenadorias;

e¢) Geréncias,

f) Diretorias.

III - Orgdos de atividades-meio
a) Secretaria de Finangas;

b) Secretaria de Administragcdo e Planejamento;

IV - Orgdos de atividades-fim

Rua Largo Teoddsio de Oliveira Ledo, 171, Centro de Olivedos - PB - CEP: 58160-000
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a) Secretaria de Infraestrutura;

b) Secretaria de Saude;

c) Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente,
Pecuaria e Abastecimento;

d) Secretaria de Desenvolvimento
Geragao de Emprego, Renda e Juventude;
e) Secretaria da Educagao;

f) Secretaria de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo;
g) Secretaria de Transportes e Estradas;

h) Secretaria de Articulagdo Politica, Ouvidoria e
representacao Institucional.

Humano,

Pardgrafo Unico. No desenvolvimento das
atividades administrativas de cada o6rgao da
Administragdo Municipal, o Poder Executivo
nomeara cargos de provimento em comissao tendo
como limite os quantitativos e a classificagao de
cargos comissionados fixados no Anexo I, que ¢
parte integrante desta Lei.

Art. 14. Ainda integram a Estrutura Organizacional
Basica do Poder Executivo, como 0Orgdos
consultivos, normativos e deliberativos, os

Conselhos especificos criados por Lei.

CAPITULO IV

Da Estrutura da Administragdo Indireta
Art. 15. Entidades da Administragdo Indireta,
dotadas de personalidade juridica propria, somente
poderao ser criadas por lei municipal especifica, na
forma do inciso XIX do art. 37 da Constitui¢ao
Federal.
§1°. A Let Organica Municipal, em consonancia
com o inciso XIX do art. 37 da Constitui¢ao Federal,
classifica as entidades da Administragdo Indireta
como autarquia, empresa publica, sociedade de
economia mista e fundacao publica.
§2°. A participagdo de pessoas juridicas de direito
publico interno do municipio, no capital de
empresas publicas e sociedades de economia mista
que venham a ser criadas pelo Municipio de
Olivedos, serdo permitidas, desde que a maioria do
capital, com direto a voto, pertenga ao Municipio.
§ 3° A criagdo de entidade da Administragao
Indireta, caso seja de interesse do Municipio, devera
ser precedida de um estudo técnico quanto a sua
necessidade e viabilidade, levando-se em
considera¢do o tipo de atividade a ser desenvolvida,
com qualidade, eficiéncia e eficacia.

CAPITULO V
Da Estrutura e Competéncia dos Orgios da
Administragdo Direta
Secao I
Do Gabinete do Prefeito

Art. 16. O Gabinete do Prefeito tem a seguinte
estrutura administrativa:

I — Chefia de Gabinete;

IT — Assessoria Especial;

III — Assessoria Juridica;

IV - Diretoria de Organizagdo de Cerimonial,
Comunicag¢do, Ouvidoria e Atendimento ao
Publico;

V — Assessoria de Gabinete do Prefeito.

Art. 17. Ao Gabinete do Prefeito (GAPRE), 6rgao
de assessoramento direto e imediato ao Chefe do
Poder Executivo, equiparado as Secretarias
Municipais, sendo assim considerado para todos os
fins, entre outras atribui¢des, compete:

I — representar o Prefeito nas suas fungdes politico-
administrativas-sociais € nas relagdes publicas
internas e externas;

IT — assessorar, Dirigir, controlar e orientar os
trabalhos do Gabinete;

IIT — prestar ao Prefeito o apoio administrativo
necessario ao bom desempenho de suas fungdes;
IV — elaborar a agenda do Prefeito no que diz
respeito ao atendimento ao publico, viagens,
reunides, encontros, seminarios e audiéncias;

V — receber, redigir, expedir e controlar as
correspondéncias oficiais do Prefeito, organizando e
mantendo atualizado 0 arquivo de
correspondéncias;

VI — manter atualizado os dados estatisticos do
Municipio;

VII — preparar e encaminhar expediente a ser
despachado pelo Prefeito;

VIII — analisar processos, convénios e contratos a
serem submetidos ao despacho do Prefeito;

IX - responsabilizar-se pela programagao de eventos
e reunides, quando de iniciativa do Prefeito, visando
previamente o local e distribuindo tarefas;

X - reivindicar e acompanhar os pleitos do
Municipio, junto as entidades publicas e privadas,
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da Unido, do Estado, de outros Municipios e de
orgaos Governamentais e Nao-Governamentais;

XI - solicitar, sempre que necessario, orientacao de
orgaos e entidades governamentais;

XII - assistir ao Prefeito Municipal no seu
relacionamento politico administrativo com o Poder
Legislativo Municipal e com as demais institui¢cdes
das diversas esferas de Poder;

XIII - assessorar o Prefeito em todos os atos
governamentais que se fizerem necessarios;

XIV - manter sobre sua guarda todos os arquivos de
livros e documentos oficiais, Projetos de Lei, Leis,
Decretos, Portarias e outros atos normativos, bem
como providenciar e controlar a numeracao correta
dos respectivos registros, em meios eletronicos e
impressos;

XV - solicitar a assisténcia ¢ orientacdo de
assessores juridicos na elaboragdo de Projetos de
Lei, decretos e outros atos no campo juridico e
administrativo;

XVI — encaminhar para Camara Municipal os
Projetos de Lei de iniciativa do Poder Executivo,
com o devido acompanhamento em todas as suas
fases, incluindo a san¢do ou veto, bem como a
publicidade das leis aprovadas;

XVII - orientar e assistir o Poder Executivo na
expedicdo de atos governamentais e administrativos
e normas juridicas em geral;

XVIII — expedir e fazer publicar os atos oficiais do
governo Municipal;

XIX —compor a pauta de despachos do Prefeito com
Secretarios;

XX - fazer a articulagdo entre os diversos 6rgaos da
Administragdo Publica Municipal com o Prefeito;
XXI - diligenciar sobre outros assuntos correlatos
que sejam encaminhados ao Prefeito.

§ 1°. A chefia de gabinete compete:

I - a direcao geral das atividades do gabinete,
assessoramento nos assuntos relacionados com a
administracao em geral;

Il - tratativas para obten¢do de convénios e
coordenagdo da representagdo social e politica do
Prefeito junto a outros municipios, a 6rgdos e
reparticoes publicas estaduais e federais;

I - articulagdo com o6rgdos e entidades do
Municipio, visando a regularidade do cumprimento
das diretrizes emanadas do Prefeito;

IV - coordenacao da administracao regionalizada;

V — cumprir, na falta de nomeado em alguns dos
demais cargos da estrutura, as fun¢des necessarias
ao devido andamento do servigo publico.

§ 2°. A Assessoria Especial cabera:

I - 0 acompanhamento da tramitagao de proposicoes
submetidas a Camara Municipal,

IT - articulagdo com os organismos publicos € com
organizagdes representativas da comunidade;

III - formulagao dos atos do Prefeito e administracao
e controle da publicidade dos atos administrativos
em geral;

IV - execugdo e transmissdo de ordens e decisdes do
Prefeito.

§ 3°. A Assessoria Juridica, a ser ocupada por
advogado(a) devidamente inscrito junto a OAB,
cabe:

I— Assessorar o Chefe de Gabinete na elaboragao de
projetos de lei e demais atos oficiais;

IT — Receber e responder oficios do Ministério
Publico Estadual e do Ministério Pablico Federal; e
III — Emitir parecer em processos administrativos,
inclusive licitatorios.

§ 4° Diretoria de Organizagdo de Cerimonial,
Comunicagado, Ouvidoria e Atendimento ao Publico
cabe:

I - a organizacdo de eventos publicos do Chefe de
Gabinete, divulgacao de agdes de interesse publico;
IT - acolhimento de autoridades e os hdspedes
oficiais do municipio;

III - manter o Prefeito informado dos assuntos de
interesse do governo municipal e também execuc¢ao
de programas e projetos em andamento;

IV - coletar e organizar as informagdes que
auxiliem o Prefeito na execuc¢do dos objetivos e
metas do Governo, bem como de oitiva da
populagdo local.

§ 5°. Aos Assessores de Gabinete cabem fungdes de
assessoramento direto da Chefia de Gabinete,
assisténcia ao Chefe do Poder Executivo nas
fungdes internas e externas, como o atendimento ao
publico, além de:

I - preparacdio e acompanhamento da
correspondéncia a ser expedida pelo Gabinete do
Prefeito e a revisao textual de projetos e documentos
oficiais;

II - desincumbir-se de outras fungdes ou atividades,
boas e necessdrias para o desempenho de suas
atribuigoes.

Rua Largo Teoddsio de Oliveira Ledo, 171, Centro de Olivedos - PB - CEP: 58160-000
Endereco eletronico: olivedos.pb.gov.br



Y
OLIVEDOS )

OLIVEDOS - SEXTA, 15 DE AGOSTO DE 2025
SEMANARIO

Secao II
Da Secretaria de Finangas

Art. 18. A Secretaria de Financas tem a seguinte
estrutura organizacional:

I - Gabinete do Secretario;

IT - Gabinete do Secretario Adjunto;

III - Tesouraria;

IV - Diretoria de Empenho;

V - Diretoria de Contabilidade, Tributagao,
Arrecadacao, Fiscalizagdo e Divida Ativa

VI - Diretoria de Licitacdo e Contratos Decorrentes;
VII - Diretoria de Compras;

VIII — Agente de Contratacdo;

IX - Gestor de Contratos;

X — Fiscal de Contratos;

XI— Assessoria de Gabinete do Secretario.

Art. 19. A Secretaria de Finangas compete, entre
outras atribuic¢des, o seguinte:

I - responsabilizar-se pelo recebimento, guarda,
pagamento e demais movimentos de numerarios e
outros valores do Municipio;

IT - Exercer o controle dos saldos da tesouraria e
contas bancarias;

IIT - realizar e controlar a execugdo orgcamentaria,
sendo responsavel pelo empenho, liquidacdo e
pagamento da despesa publica;

IV - solicitar e orientar a abertura de decretos de
créditos adicionais e efetuar a catalogacdo e
arquivamento de copias;

V - executar e exercer a contabilizacdao
orcamentaria, financeira e patrimonial do
Municipio;

VI - efetuar o lancamento, arrecadacao, fiscalizacao
e autuacdo dos tributos e demais receitas
municipais, organizando e atualizando os cadastros
de Imposto Predial e Territorial Urbano —IPTU, do
Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos de Bens
Imoéveis - ITBI, do Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza — ISSQN, e de outros impostos,
além de multas, taxas de fiscaliza¢do de servigos
diversos e licencas diversas;

VII - executar a inscricdo da divida ativa,
controlando sua arrecadacao;

VIII - efetuar o cadastramento das atividades
industriais, comerciais € de servicos;

IX - realizar conjuntamente com a Secretaria de
Planejamento a atualiza¢do cadastral de imoveis
urbanos, com o objetivo de atualizar o valor venal
dos imoveis cadastrados;

X — fiscalizar e fazer cumprir as posturas
municipais, pertinentes a legislagdo municipal de
edificagdes, de zoneamento e as relativas ao
desenvolvimento de atividades, procedendo as
autuagoes e interdi¢des, quando couberem;

XTI - colaborar com a Secretaria de Planejamento e
as demais secretarias municipais, na elaboragdo do
plano plurianual, das diretrizes orcamentarias e da
proposta orcamentaria anual, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo governo municipal;
XII — autorizar e efetuar compras para a
Administragdo municipal, exceto das Secretarias de
Educagao e Saude;

XIII — receber mercadorias, fazer a distribui¢ao
pelos diversos 6rgaos da municipalidade e controlar
o estoque daquelas que ficarem guardadas no setor
de compras, exceto das Secretarias de Educagdo e
Satde que sdo responsaveis diretamente pelo
recebimento e controle em seus proprios
almoxarifados;

XIV - cadastrar e manter atualizado o cadastro de
fornecedores;

XV - acompanhar e fiscalizar os servigos de
licitacdo e contratos decorrentes, conforme as leis
vigentes;

XVI - acompanhar e controlar seus recursos
humanos e os bens a seu encargo;

XVII — cumprir, na falta de nomeado em algum dos
demais cargos da estrutura da secretaria, as fungdes
pertinentes ao devido andamento do Servico
Publico.

§ 1° Ao gabinete do secretdrio adjunto cabe auxiliar
diretamente o Secretario na organizagdo, orientagao,
coordenacgdo e controle de atividades da Secretaria
e, ainda: exercer atividades delegadas pelo
Secretario; despachar com o Secretario; substituir
automatica e eventualmente o Secretdrio em suas
auséncias, impedimentos ou afastamentos.

§ 2° A tesouraria cabe:

I - proceder a guarda, conferéncia e controlo
sistematico do numerario e valores de Caixa e
Bancos;

IT - controlar o0 movimento das contas bancarias,
através do sistema informatico instalado na
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Tesouraria, com o objetivo de poder elaborar o
Resumo Diario de Caixa;

IIT - Assinar os cheques e ordens de transferéncia
bancaria e recolher as restantes assinaturas;

IV - Efetuar os depositos, transferéncias e
levantamentos, tendo em atengdo a rentabilizagdo
dos valores;

V - Verificar os fundos, montantes € documentos
entregues a sua guarda, através de contagem fisica
do numerario e documentos sob a sua
responsabilidade;

VI - Assegurar o deposito das receitas em institui¢ao
bancdria e proceder ao seu registro no Didrio de
Caixa e no Resumo de Tesouraria; €

VII - Executar outras fung¢des que lhe sejam
superiormente cometidas ou impostas por lei ou
regulamento em matéria financeira.

§ 3°. A Diretoria de Empenho cabera:

I - proceder com o empenho prévio das despesas
realizadas pela Casa Legislativa;

IT - assegurar a regular instrucdo dos processos de
empenho, dando orientacio as  unidades
administrativas;

IIT — apresentar ao Diretor Geral, ao final de cada
exercicio, o relatorio das atividades de sua area de
atuacao, bem como plano de trabalho e de realizagdo
para o exercicio subsequente;

IV — dirigir e orientar as Unidades Administrativas
acerca da instru¢do dos processos de empenho;

V — proceder com o encaminhamento das
informagdes de empenho para o Tribunal de Contas
do Estado de Sergipe;

VI— coordenar e executar as atividades de
encaminhamento de informagodes ao SISAP;

VII— executar outras tarefas correlatas o inerentes
as responsabilidades da Diretoria de Empenho.

§ 4° A Diretoria de Contabilidade, Tributacéo,
Arrecadacao, Fiscalizagao e Divida Ativa, cabe:

I - Planejar e supervisionar as atividades de
arrecadagao, cobranga e classificagdo de receitas;

II - Supervisionar a rede arrecadadora;

IIT - Gerenciar o sistema de arrecadagao e cobranca;
IV - Monitorar a arrecadacao;

V - Acompanhar a realizacdo das receitas tributaria
e nao tributaria;

VI - Estabelecer normas e supervisionar a cobranga
administrativa dos débitos fiscais;

VII - Propor diretrizes para o parcelamento de
débitos fiscais ndo inscritos e diretrizes ¢ normas
relativas a participagdo dos Municipios na
arrecadagao;

VIII - Orientar e supervisionar os trabalhos na fase
de pré-inscricdo dos débitos fiscais na divida;

IX — Inscrever débitos fiscais na Divida Ativa, bem
como excluir aqueles pagos.

§5° A Diretoria de Licitacdo e
Decorrentes cabe:

I - Dirigir, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar
a execucao das atividades de compras e licitagdes do
Ente Municipal;

II - Estabelecer relagdes com o mercado fornecedor
de bens, servigos e obras;

IIT - Processar licitagdes e acompanhar as compras;
IV - Acompanhar a execugdo de contratos;

V  -Propor aplicacio de penalidades aos
fornecedores inadimplentes;

VI - Fornecer informagdes para a prestacdo de
contas do Ente Municipal;

VII - Elaborar estudos e emitir parecer em assuntos
de sua area de competéncia.

§ 6° A Diretoria de Compras cabe:

I - Levantar as necessidades de bens, servicos e
materiais de todas as secretarias da prefeitura;

IT - Elaborar o Plano Anual de Compras, alinhado
ao orgamento municipal;

IIT - Garantir que as aquisi¢des sigam 0s principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia;

IV - Integrar as compras das vdrias secretarias,
evitando compras desnecessarias;

V - Acompanhar o consumo de materiais e
identificar oportunidades de reducao de custos;

VI - Estabelecer processos para evitar desperdicios
e obsolescéncia de bens;

VII — Demais fungdes para a devida prestacdo do
servigo publico.

§ 7° Cabera ao Agente de Contratagao:

I - tomar decisdes em prol da boa condugdo da
licitagdo, dar impulso ao procedimento, inclusive
por meio de demandas as éareas das unidades de
contratagdes, descentralizadas ou nao, para fins de
saneamento da fase preparatoria, caso necessario;
II - acompanhar os tramites da licitagdo e promover
diligéncias, se for o caso, para que o calendério de
contratagdo de que trata o inciso III do caput do art.

Contratos
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11 do Decreto n° 10.947, de 25 de janeiro de 2022,
seja cumprido, observado, ainda, o grau de
prioridade da contratagdo; e

III - conduzir e coordenar a sessdo publica da
licitagdo e promover as seguintes acgoes:

a) receber, examinar e decidir as impugnagdes e os
pedidos de esclarecimentos ao edital e aos seus
anexos e requisitar subsidios formais aos
responsaveis pela elaboracdo desses documentos,
caso necessario;

b) verificar a conformidade da proposta mais bem
classificada com os requisitos estabelecidos no
edital;

¢) verificar e julgar as condi¢des de habilitacao;

d) sanear erros ou falhas que nao alterem a
substancia das

propostas; €

e) encaminhar a equipe de apoio, quando for o caso:
1. os documentos de habilitagdo, caso se verifique a
possibilidade de saneamento de erros ou de falhas
que ndo alterem a substancia dos documentos e a sua
validade juridica, conforme o disposto no § 1° do art.
64 da Lein°14.133, de 2021;

2. os documentos relativos aos procedimentos
auxiliares previstos no art. 78 da Lei n° 14.133, de
2021;

f) negociar, quando for o caso, condi¢cdes mais
vantajosas com o primeiro colocado;

g) indicar o vencedor do certame;

h) conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

1) encaminhar o processo instruido, apds encerradas
as fases de julgamento e de habilitacdo e exauridos
os recursos administrativos, a autoridade superior
para adjudicacdo e para homologacao.

§ 8° Fica criada a Equipe de Apoio, formada por no
minimo trés membros, preferencialmente, dentre
servidores efetivos, cabendo o apoio auxiliar o
Agente de Contratacdo ou a Comissdao de
Contratagdo no exercicio de suas atribuigdes.

§ 9° Ao Gestor de contratos, 0rgao
preferencialmente ocupado por servidor efetivo do
quadro do Municipio, ou, servidor comissionado
temporariamente, quando nao houver, entre os
servidores efetivos, quem possa exercé-la, desde
que sejam apresentadas as devidas justificativas;
compete:

I — conferir a existéncia de empenho prévio a
realizagdo da despesa,;

IT — providenciar a publicagao tempestiva do extrato
do contrato na imprensa oficial;

III — conferir a existéncia de designagao de fiscal
para cada contrato celebrado pela Administragdo e
da indicagao formal de preposto pelo contratado;
IV — controlar os prazos de vencimentos dos
contratos dos servigos de carater continuado,
sugerindo a autoridade superior o aditamento do
ajuste ou a abertura de nova licitagdo, apds a oitiva
do fiscal;

V — controlar os limites de acréscimo e de supressao
nas obras, servicos ou compras, em conformidade
com a lei;

VI — adotar as providéncias para a confecgdo
tempestiva dos termos aditivos,

quando for o caso;

VII — analisar ou formular os pedidos de reequilibrio
econdmico-financeiro,

conforme o caso, submetendo-os a autoridade
superior;

VIII — verificar a validade da garantia prestada no
momento da assinatura, examinar a possibilidade da
sua substitui¢do nos casos em que ¢ permitido e
providenciar a sua liberagdo ao fim do contrato,
conforme o caso;

§ 10 Compete ao Fiscal do Contrato o
acompanhamento dos contratos com o objetivo de
avaliar a execucao do objeto nos moldes contratados
e, se for o caso, aferir a quantidade, qualidade,
tempo e modo da prestagdo ou execugdo do objeto.
§11 Aos Assessores de Gabinete cabem fungdes de
assessoramento direto da Secretaria, nas funcoes
internas e externas, como o atendimento ao publico,
além de:

I - preparacdio e acompanhamento da
correspondéncia a ser expedida pela Secretaria e a
revisao textual de projetos e documentos oficiais;

II - desincumbir-se de outras func¢des ou atividades,
boas e necessarias para o desempenho de suas
atribuicoes.

Secao V
Da Secretaria da Administragao

Art. 20. A Secretaria de Administragdo tem a
seguinte estrutura organizacional:
I - Gabinete do Secretario;
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IT - Gabinete do Secretario Adjunto;

III - Diretoria de Recursos Humanos;

IV - Diretoria de Patrimonio Publico, Arquivos e
Servigos Gerais;

V - Assessoria Juridica para
Administrativos e Judiciais;

VI — Assessoria de Gabinete do Secretario.

Processos

Art. 21. A Secretaria da Administragdo compete,
entre outras atribuicdes, o seguinte:

I - selecionar, treinar e lotar o pessoal para o Servigo
Publico Municipal;

IT - elaborar e manter atualizado o cadastro de todos
os servidores publicos do Municipio;

IIT - processar, executar e arquivar, exceto os de
competéncia exclusiva do chefe do Executivo, os
atos de pessoal dos servidores publicos municipais,
da Administragdo Direta e Direta Descentralizada,
inclusive as contratagdes por excepcional interesse
publico;

IV - fazer as declaragdes sociais do Municipio e
preencher as guias e/ou formularios para o
recolhimento das obrigag¢des previdencidrias e/ou
trabalhistas, nos casos previstos em Lei e/ou
Regulamentos;

V - estabelecer medidas normativas e disciplinares,
controlar a frequéncia e orientar os servidores
publicos municipais, com medidas que visem uma
melhor prestacdo de servigo ao publico;

VI - receber, autuar, controlar, processar e arquivar
os processos administrativos e disciplinares contra
os servidores publico municipais;

VII - elaborar as folhas de pagamento dos servidores
publicos municipais;

VIII - efetuar o tombamento, registro, inventario,
protecao, conservacdo ¢ Administracdo dos bens
moveis e imoveis do Poder Executivo;

X - organizar e manter o servico de expedi¢dao de
documentos de identificacdo pessoal, em convénios
ou acordos com os 6rgaos da Unido ou do Estado;
XI - protocolar, efetuar e processar os registros de
informacao e expediente dos servigos publicos
prestados a populacao;

XII - processar, registrar e arquivar os contratos
administrativos da Administracao Direta e Indireta
do Poder Executivo, excluidos os decorrentes de
licitagoes;

XIII - acompanhar os processos administrativos de
ambito desta secretaria, dando seus pareceres de
conformidade com a legislagdo vigente;

XIV - orientar todos os orgdos da Administragao
Municipal no procedimento correto das normas
administrativas ou de servigo;

XV - exercer outras competéncias que lhe forem
atribuidas;

XVI - formular a politica e as diretrizes da
organizagdo, modernizagdo e gestdo da
Administragao Publica Municipal e da promocgao da
qualidade no servigo publico;

XVII - manter contato com os Orgdos de
planejamento dos Governos Federal, Estadual e dos
outros municipios, com a finalidade de atualizagao
e capacitacdo administrativa;

XVIII - fazer e coordenar o plano de
desenvolvimento municipal, conjuntamente com
todos os 6rgdos e setores municipais;

IXX - planejar, tracar e executar a politica de
desenvolvimento econdmico do municipio;

XX - planejar a politica publica de apoio as
microempresas, empresas de pequeno porte e as
potencialidades locais;

XXI - promover a articulagdo dos setores
agropecuario, industrial, comercial e de todas as
atividades produtivas do municipio;

XXII - desenvolver o planejamento estratégico do
municipio, sempre com observancia as diretrizes,
logicas de intervencao e principios definidos pelo
Poder Executivo;

XXIII - informar e orientar o Prefeito e as demais
secretarias municipais com referéncia a obtengao de
recursos € a celebragdo de convénios junto a outros
orgaos das esferas municipal, estadual e federal,
entidades privadas e ONG’s — Organizacdes Nao-
Governamentais;

XXIV - propor a normatizacgao, atraveés de legislacdo
basica do zoneamento e ocupacdo do solo, do
parcelamento do solo, do plano viario, do mobiliario
urbano, do cdédigo de obras e demais atividades
correlatas ao espaco fisico e territorial, como seus
instrumentos complementares;

XXV - cumprir e fazer cumprir o Plano de
Urbanizacao do Municipio, especialmente no que se
refere a abertura ou construgao de vias e logradouros
publicos, elaborando e/ou coordenando a
elaboracdo dos respectivos projetos;
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XXVI - estudar, examinar e despachar processo de
documentos relativos a loteamentos, parcelamento
de glebas e terrenos e de ocupacao do solo;

XXVII - licenciar a construgdo de obras e/ou
servicos de engenharia particulares;

XXVIII - promover conjuntamente com a Secretaria
de Obras e Servicos Urbanos a fiscalizagao das
obras publicas e/ou servigos de engenharia,
executados(as) pela Administragdo direta ou
indireta, bem como por pessoas fisicas ou juridicas
privadas;

XXIX - Realizar conjuntamente com a Secretaria de
Financas a atualizacdo cadastral de imoveis
urbanos, com o objetivo de atualizar o valor venal
dos imoveis cadastrados;

XXX - manter atualizada a planta cadastral do
municipio para efeito de disciplinamento da
expansao urbana;

XXXI - propor, normatizar, fiscalizar e autorizar a
exploragdo dos servigos de transporte de aluguel de
ambito municipal;

XXXII - coordenar todo o processo de elaboragao,
acompanhamento ¢ avaliacao do Plano Plurianual e
demais Leis Or¢amentarias.

XXXII - cumprir, na falta de nomeado em algum
dos demais cargos da estrutura da secretaria, as
funcdes pertinentes ao devido andamento do
Servigo Publico.

§ 1° Ao gabinete do secretario adjunto cabe auxiliar
diretamente o Secretario na organizagdo, orientagao,
coordenagdo e controle de atividades da Secretaria
e, ainda: exercer atividades delegadas pelo
Secretario; despachar com o Secretario; substituir
automatica e eventualmente o Secretirio em suas
auséncias, impedimentos ou afastamentos.

§ 2° A Diretoria de Recursos Humanos cabe:

I - Coordenar e manter organizado e atualizado e
fornecer informagdo sobre os processos individuais
de cada servidor municipal, possibilitando a
atribuicao dos vencimentos € outros abonos;

IT - Instruir os processos relativos aos beneficios
sociais do servidor e seus familiares;

IIT - Organizar e elaborar os processos de
contratacdo, selecdo e provimento, bem como os
respeitantes a promog¢ao, recondugdo, prorrogacao,
exoneracao, rescisdo e denuncia de contratos,
demissado e aposentadorias dos servidores;

IV - Organizar ¢ manter atualizada a pasta da
legislacdo e efetuar a difusdo interna de diplomas e
outros documentos;
V - Fiscalizar e prevenir a Administragdo Publica
Municipal no tocante a acumulagao ilegal de cargos
publicos.
VI — Organizar inquéritos, sindicancias ¢ demais
processos administrativos referentes a punigdes a
servidores publicos.
§ 3° A Diretoria de Patrimonio Publico, Arquivos e
Servigos Gerais, cabe:
I - Dirigir e acompanhar a execugdo da politica de
administragdo do patriménio da Prefeitura
Municipal;
IT - Desenvolver e coordenar todo o processo de
tombamento do patrimonio municipal, bem como de
manuten¢do, vigilancia e organizagdo de prédios
publicos, e de aquisi¢do de propriedades imdveis em
consonancia com 0s 0rgaos responsaveis;
IIT - Desenvolver e coordenar outras tarefas que
digam respeito ao seu setor.
§ 4° A Assessoria Juridica para Processos
Administrativos e Judiciais do RH, a ser ocupada
por advogado(a) devidamente inscrito na OAB,
cabe:
I — Assessorar a Secretaria de Administracao e a
Diretoria de Recursos Humanos em Processos
Administrativos proprios e de servidores publicos;
IT — Auxiliar o representante judicial do Municipio,
com informagdes pertinentes do setor, em processos
judiciais de servidores publicos municipais e
terceiros;
III — Emitir parecer quando demandado pelo
secretario municipal e demais dirigentes de pessoal.
§ 5° Aos Assessores de Gabinete cabem fungdes de
assessoramento direto da Secretaria, nas funcoes
internas e externas, como o atendimento ao publico,
além de:
I - preparagdo e acompanhamento da
correspondéncia a ser expedida pela Secretaria e a
revisdo textual de projetos e documentos oficiais;
II - desincumbir-se de outras fungdes ou atividades,
boas e necessdrias para o desempenho de suas
atribuigoes.
Secao VII
Da Secretaria de Infraestrutura
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Art. 22. A Secretaria de Infraestrutura tem a
seguinte estrutura organizacional:

I — Gabinete do Secretario;

IT — Gabinete do Secretario Adjunto;

IIT — Diretoria de Limpeza e [luminagao Publica;
IV — Diretoria de Controle do Mercado Publico,
Feiras Livres, Cemitérios, Parques, Jardins e demais
logradouros publicos;

V — Assessoria de Gabinete do Secretario.

Art. 23. A Secretaria de Infraestrutura compete,
entre outras atribuicdes, o seguinte:

I — fiscalizar os servigos de conservagao e
manutencdo da limpeza urbana e iluminagdo
publica;

II — administrar os cemitérios, mercados, feiras
livres, parques, jardins e demais logradouros
publicos;

IIT — dar parecer a Secretaria de Planejamento para
subsidiar expedi¢do de habita-se e licenga de
construgdo de novas edificagdes, apos as necessarias
vistorias;

IV — executar servigos de manuten¢ao de mobiliario
e outros materiais permanentes;

V — manter os prédios municipais e os utilizados
pela Administracao;

VI — gerenciar os logradouros publicos;

VII — executar, manter e implantar a urbanizagao de
pragas, areas verdes e a arborizacdo das vias
publicas;

VIII - organizar os servicos de vigilancia e prote¢ao
do patriménio publico municipal;

IX — construgdo, ampliagdo e recuperagdo das obras
publicas municipais;

X — promover conjuntamente com a Secretaria de
Planejamento a fiscalizagdo das obras publicas e/ou
servigos de engenharia, executados(as) pela
Administragdo direta ou indireta, bem como por
pessoas fisicas ou juridicas privadas;

XI — abertura, constru¢do e conservagao de vias
urbanas como: galerias, meios-fios, guias, sarjetas e
pavimentacgao;

XII — fiscalizar a execugdo de obras e a utilizagao
das areas cedidas a titulo de concessdo real ou
permissao de uso;

XIII — fiscalizar os servigos publicos ou de utilidade
publica, concedidos ou permitidos pelo municipio;

XIV — fiscalizar a implantacao de loteamentos, o
parcelamento de glebas e as aberturas de vias;

XV — promover a execugdo de servigos
topograficos, indispensaveis as obras e 0s servicos a
cargo da prefeitura;

XVI — gerenciar a execucdo e a manutencdo das
obras de arte, da infraestrutura de vias e logradouros
publicos, das estradas municipais e servidoes
administrativas;

XVII — gerenciar a execu¢do de servigos de
saneamento basico;

XVIII — gerenciar os servigos terceirizados na area
de sua competéncia;

IXX — elaborar, juntamente com a Secretaria de
Planejamento, planos de ocupagdo e utilizagdo de
uso e ocupagdo de solo urbano inclusive por
sugestdo de outros 6rgdos e entidades municipais;
XX — administrar o servi¢o de transito municipal;
XXI — guarda, conservacdo e manutencdo dos
veiculos, automotores ou ndo, € equipamentos
pesados do municipio;

§ 1° Ao gabinete do secretario adjunto cabe auxiliar
diretamente o Secretario na organizagdo, orientagao,
coordenagdo e controle de atividades da Secretaria
e, ainda: exercer atividades delegadas pelo
Secretario; despachar com o Secretario; substituir
automatica e eventualmente o Secretdrio em suas
auséncias, impedimentos ou afastamentos.

§ 2° A Diretoria de Limpeza e Iluminagdo Publica
cabe:

I — Organizar o pessoal e equipamentos necessarios
a coleta e destinacao do lixo;

IT — Dirigir os servicos de conserva¢do (drenagem,
podagem, capinagdo e varricdo) das ruas, pracas,
avenidas, parques, canais, caneletas, mercados
publicos, e rios do Municipio;

IIT - manter os servigos de iluminagdo publica e dos
prédios municipais; fiscalizar os servigos permitidos
ou concedidos pelo municipio;

IV — Receber ¢ dar andamento a solicitagdes dos
municipes atinentes a servigos de Limpeza e
[luminagao Publica.

§ 3° A Diretoria de Controle do Mercado Publico,
Feiras Livres, Cemitérios, Parques, Jardins e demais
logradouros publicos, cabe:

I — Dirigir a administragdo dos cemitérios,
mercados, feiras livres, parques, jardins e demais
logradouros publicos;
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IT - gerir os servigos de controle e administracdo do
Mercado Publico e das Feiras Livres;

III - autorizar horario ¢ as condigoes de
funcionamento de atividades comerciais nas feiras
livres;

IV - autorizar a ocupagao de passeios e logradouros
publicos por atividades de comércio ou servigo
ambulante, mesas, cadeiras e churrasqueiras e
outros;

IV - elaborar e manter atualizado o cadastramento e
autorizar atividades desempenhadas por feirantes e
a implantag@o e o funcionamento de feiras livres e
especiais;

V — organizar a disposi¢ao de timulos no cemitério
local;

VI - desenvolver outras atividades correlatas ao
cargo.

§ 4° Aos Assessores de Gabinete cabem funcdes de
assessoramento direto da Secretaria, nas fungdes
internas e externas, como o atendimento ao publico,
além de:

I - preparagdo e acompanhamento da
correspondéncia a ser expedida pela Secretaria e a
revisdo textual de projetos e documentos oficiais;

II - desincumbir-se de outras fun¢des ou atividades,
boas e necessarias para o desempenho de suas
atribuigoes.

Sec¢ao VIII
Da Secretaria de Satude e Vigilancia Sanitaria

Art. 24. A Secretaria de Saude tem seguinte
estrutura organizacional:

I — Gabinete do Secretario;

IT — Gabinete do Secretario Adjunto;

III — Coordenadoria de Unidade Basica de Saude;
IV — Diretoria de Atencdo e Planejamento em
Saude;

V — Diretoria de Vacinagao;

VI — Diretoria de Vigilancia em Saude;

VII — Diretoria de Servicos de Saude Bucal;

VIII - Diretoria de Regulacdo e Avaliagao;

IX - Diretoria de Fornecimento de Farmacos;

X — Assessoria de Gabinete.

Art. 25. A Secretaria de Saude compete, entre outras
atribuicdes, o seguinte:

I — estabelecer diretrizes e promover o
desenvolvimento da politica de saude, por meio da
formulagdo, execu¢do ¢ monitoramento do Plano
Municipal de saude;

IT — desenvolver acdes intersetoriais de promogao da
saude, em articulacdo com outras secretarias
municipais;

III — promover e garantir servicos de assisténcia a
saude, com interven¢ao médica e odontoldgica em
carater preventivo e curativo;

IV — gerenciar o Sistema Unico de Satde, no Ambito
municipal;

V — administrar, manter ¢ melhorar todos os 6rgaos
de saude da rede publica municipal,

VI — primar pela assisténcia a Satde Publica;

VII — criar, manter ¢ executar agdes e servigos de
atenc¢ao basica de saude;

VIII — executar a guarda e a ampliagdo de recursos
publicos, provenientes de receitas proprias,
transferéncias voluntarias ou convénios destinados
a saude publica;

IX — a execucdo, fiscalizacdo ¢ acompanhamento
das politicas municipais, isoladamente ou em
conjunto com outras secretarias, de saude,
saneamento, meio ambiente, abastecimento d’agua,
além de outras que lhe sejam atribuidas por Lei;

X — promover e executar os servicos de vigilancia a
saude, implementando a¢des e programas de
vigilancia ambiental, epidemiologica e sanitéria,
atuando na fiscalizacdo e controle de servigos,
industrias e comércios de interesse a saude, bem
como exercendo agdes de intervencdo sobre
situacoes e ambientes de risco;

XI — promover junto a populagdo local campanhas
preventivas de educagdo sanitdria desenvolver as
condigdes para a implantacdo de servigos de saude
preventiva;

XII — garantir o exercicio do controle social pela
populacdo, de acordo com a Lei Federal n° 8.142/90
e resolucoes do conselho Nacional de Saude;

XIII — realizar a Conferéncia Municipal de Satde,
colaborar na realizagdo e participar das
Conferéncias Estadual e Nacional de Saude;

XIV — Desenvolver o controle, a avaliagdo e a
auditoria das acgoes e servigos de saude

sob gestdao municipal;

XV — Exercer outras atividades correlatas com as
suas atribuicoes.
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§ 1° Ao gabinete do secretario adjunto cabe auxiliar
diretamente o Secretario na organizagao, orientagao,
coordenacgdo e controle de atividades da Secretaria
e, ainda: exercer atividades delegadas pelo
Secretario; despachar com o Secretario; substituir
automatica e eventualmente o Secretirio em suas
auséncias, impedimentos ou afastamentos.

§ 2° A Coordenadoria de Unidade Basica de Satde
cabe:

I - desenvolver atividades de coordenacdo da
Unidade Basica de Saude;

II - acompanhar e avaliar sistematicamente as acdes
implementadas, visando a readequagao do processo
de trabalho da Unidade; desenvolver junto a Equipe
da Unidade uma rotina de avaliagio e
monitoramento do processo de trabalho e
assisténcia a populacao;

III - garantir o registro das atividades nos sistemas
de informagao da atencdo basica pelos profissionais
da Unidade;

IV - realizar trabalho interdisciplinar e em equipe,
integrando areas técnicas e profissionais da
Unidade;

V — coordenar o planejamento em satude, a gestdo e
organizagao do processo de trabalho da equipe;

VI coordenar as agdes no territério e integragao da
Unidade com outros servigos;

VII - executar outras atribui¢des afins, designadas
pelo Chefe do Poder Executivo ou pelo Secretario
de Saude, ou impostas por lei ou regulamento.

§ 3° A Diretoria de Atengdo e¢ Planejamento em
Saude cabe:

I - Gerenciar, acompanhar e avaliar as agdes de
promogao, preven¢do e recuperacao da satde, no
ambito da Atencao Especializada;

IT - coordenar e acompanhar a expansdo e/ou
implantacio de novos servicos da Atengdo
Especializada, garantindo o acesso dos municipes;
III - analisar e instruir processos relativos as agdes
sob sua supervisao, expondo motivos, pareceres €
informacgdes necessarias;

IV - acompanhar e avaliar os indicadores de saude e
metas estabelecidas no Plano de Acdo;

V — promover a integracdo com outros niveis de
atengdo e com outras areas, visando a atengdo
integral da saude da populagao;

VI - elaborar normas, rotinas e fluxos para
organizacao do acesso aos servicos especializados;

VII - desempenhar outras atribuigdes correlatas ou
afins.

§ 4° - A Direciio de Vacinacdo, cabe:

I - gerir o desenvolvimento de agdes capazes de
eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude;

IT - organizar o processo de vacinagao da populagao
local mediante campanhas especificas ou em casos
de epidemia ou pandemia;

III — gerir a equipe de vacinagdo, quanto as acodes
pertinentes ao seu funcionamento.

§ 5° - A Diretoria de Vigilancia em Saude cabe:

I - intervir junto com os profissionais da Vigilancia
Sanitaria nos problemas sanitarios decorrentes do
meio ambiente, da producdo e circulagdo de bens e
servi¢os de interesse da saude;

IT - gerir auditagem nas acdes e servigos de saude,
bem como definir instrumentos para acompanhar e
avaliar o impacto social das a¢des prestadas pelos
servicos publicos e privados de saude;

IIT - promover investigacdo epidemioldgica de casos
e surtos, comandando a equipe de Agentes de
Combate a Endemias;

IV - analisar resultados obtidos e fazer
recomendacOes sobre as medidas de controle
indicadas;

V - acompanhar e avaliar as agdes de Vigilancia
Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e Vigilancia
Sanitéria, sob a gestdo municipal;

VI — Demais atividades correlatas ou afins.

§ 6° A Diretoria de Servicos de Satide Bucal cabe:

I - Coordenar, planejar e normatizar a execucao da
assisténcia odontoldgica segundo normas técnicas e
boas praticas, conforme seu nivel de complexidade,
obedecendo aos principios e diretrizes do SUS e a
Politica Municipal de Saude;

IT - colaborar com o planejamento e elaboragdo
integrada da politica, planos e programagao
municipal de saude;

III - fornecer periodicamente elementos destinados
a elaboracao da proposta orcamentaria relativa a sua
area de atuacdo; analisar e instruir processos
relativos as acdes sob sua supervisdo, expondo
motivos, pareceres e informacdes necessarias;
promover e realizar acdes de promocao da saude;
IV - pactuar e monitorar metas, conforme diretriz da
Secretaria Municipal de Saude, em consonancia
com a Politica Municipal de Saude;
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V - desenvolver, acompanhar e executar os § 9° Aos Assessores de Gabinete cabem fungdes de
programas de educac¢do em satde em sua drea de | assessoramento direto da Secretaria, nas fungdes
competéncia; internas e externas, como o atendimento ao publico,

VI - coordenar e executar a¢des de referéncia e
contrarreferéncia em sua area de competéncia;

VII - organizar, supervisionar e controlar as
atividades relativas a manutencao e conservacao das
instalacdes e equipamentos; providenciar os
recursos, equipamentos € insumos necessarios as
atividades da unidade sob sua competéncia;

VIII - praticar demais atos de administragao
necessarios a execu¢do dos servigos sob sua
responsabilidade.

§ 7° A Diretoria de Regulacio e Avaliagdo cabe:

I - Promover o acesso aos servicos de saude de
forma adequada, com equidade e integralidade;

IT - elaborar, disseminar ¢ implantar protocolos de
regulacao;

III - diagnosticar, adequar e orientar os fluxos da
assisténcia, com o auxilio dos Agentes
Comunitarios de Saude;

IV - realizar agoes de educagdo em saude, de forma
permanente com as equipes de regulacdo que
atuardo nas Unidades de Saude, fomentando a
integragdo com as demais Secretarias na
comunicacdo de atos de importancia a Satude local;
V - controlar e disponibilizar consultas e exames
especializados eletivos, garantindo o quantitativo
contratado com cada prestador de servigos;

VI Demais atribui¢des correlatas ou afins.

§ 8° A Diretoria de Fornecimento de Farmacos cabe:
I — coordenar as agdes de fornecimento de
medicamentos pelo Municipio;

IT — auxiliar a secretaria de satde no cadastramento
de pessoas que fazem uso de medicamento
controlado, afim de facilitar, junto a equipe de
saude, o fornecimento de receituario;

Il — acompanhar e garantir o quantitativo
contratado junto a fornecedores;

IV — auxiliar a equipe de compras na realizagdo de
processos licitatorios;

V — orientar os municipes na busca de itens
fornecidos pelo Governo Federal junto a Farmacia
Popular ou de medicamentos de alto custos que
possam ser fornecidos por outros Entes, afim de
reduzir custos.

V — demais atribuicdes correlatas ou afins.

além de:

I - preparagio e acompanhamento da
correspondéncia a ser expedida pela Secretaria e a
revisao textual de projetos e documentos oficiais;

II - desincumbir-se de outras fungdes ou atividades,
boas e necessarias para o desempenho de suas
atribuigoes.

§ 10 Integram ainda a estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Saude, como O6rgaos
normativos, deliberativos,  consultivos e/ou
fiscalizadores, os Conselhos ja criados por lei.

Sec¢do IX
Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente,
Pecuaria e Abastecimento

Art. 26. A Secretaria de Agricultura, Meio
Ambiente, Pecuaria e Abastecimento tem a seguinte
estrutura organizacional:

I — Gabinete do Secretario;

IT — Gabinete do Secretario Adjunto;

IIT — Coordenadoria Geral de Agricultura

IV — Diretoria de Pecuaria e Abastecimento;

VI — Diretoria de Desenvolvimento Rural
Sustentavel,;

VII — Assessoria de Gabinete.

Art. 27. A Secretaria de Agricultura, Meio
Ambiente, Pecudria e Abastecimento compete:

I — exercer uma politica de incentivo e
desenvolvimento das atividades agropecuérias do
Municipio;

II — prover o abastecimento d’4gua em localidades
rurais e urbanas que nao disponham deste sistema,
dentro das possibilidades da Prefeitura, articulando-
se com orgaos do Estado e da Unido;

IIT — cadastrar as propriedades rurais do Municipio;
IV — dinamizar esfor¢os a fim de conseguir
sementes, fertilizantes, vacinas a serem distribuidos
entre os pequenos agricultores e pecuaristas do
Municipio;

V — fomentar a produgdo agropecudria, a
comercializacdo, abastecimento e zelar pela defesa
e sanidade animal e vegetal;
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VI — prestar, indistintamente, assisténcia técnica e
extensao rural a todos que trabalham na Agricultura
e Pecuaria, dando prioridade aos micros e pequenos
agropecuaristas.

VII - Estimular e organizar as
comunitarias de pequenos agricultores;
VIII — Na falta de nomeado, cumprir as demais
fungdes da estrutura.

§ 1° Ao gabinete do secretario adjunto cabe auxiliar
diretamente o Secretario na organizagao, orientagao,
coordenacgdo e controle de atividades da Secretaria
e, ainda: exercer atividades delegadas pelo
Secretario; despachar com o Secretario; substituir
automatica e eventualmente o Secretdrio em suas
auséncias, impedimentos ou afastamentos.

§ 2° A Coordenadoria Geral de Agricultura cabe:

I - administrar atividades e programas destinados a
fomentar a fomentar a produgdo agricola no
municipio, a partir dos potenciais locais,
considerando as experiéncias acumuladas pelas
comunidades rurais;

IT - incentivar a produgdo de sementes e organizar
junto aos agricultores a criagdo de banco de
sementes; incentivar a producdo de mudas de
diferentes espécies frutiferas e florestais;

IIT - promover o incentivo ao desenvolvimento da
agricultura organica pelos agricultores do
municipio;

IV - auxiliar o Secretario de Agricultura, Pecuéria e
Abastecimento na elaboragdo do plano de uso de
maquinas, recursos humanos e supervisao técnica
para realizacao dos servigos de aragdo de terras;

V - elaborar em conjunto com a Diretoria de
Pecuaria e Abastecimento um cadastro de
agricultores e pecuaristas do municipio;

VI - executar outras atividades correlatas,
designadas pelo Chefe do Poder Executivo ou pelo
Secretario de Agricultura, ou impostas por lei ou
regulamento.

§ 3° A Diretoria de Pecuaria e Abastecimento cabe:
I - administrar atividades e programas destinados a
fomentar o desenvolvimento da produgdo pecuaria
no municipio;

IT - elaborar em conjunto com a Diretoria de
Agricultura um cadastro de agricultores e
pecuaristas do municipio;

IIT - incentivar a producdo de animais de pequeno
porte; promover atividades voltadas para defesa

associagoes

sanitaria dos animais, com a promogao de vacinagao
em massa;
IV - apoiar os agricultores nos processos de colheita,
armazenamento e abastecimento do mercado;
V - executar outras atividades correlatas, designadas
pelo Chefe do Poder Executivo ou pelo Secretario
de Agricultura, ou impostas por lei ou regulamento.
§ 4° A Diretoria de Desenvolvimento Rural
Sustentavel cabe:
I - administrar atividades e programas voltados para
o desenvolvimento rural sustentavel;
II - organizar eventos nas comunidades rurais sobre
a importancia do desenvolvimento rural sustentavel;
IIT - participar e apresentar propostas de agdes nas
reunides do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel (CMDR);
IV - executar outras atividades correlatas,
designadas pelo Chefe do Poder Executivo ou pelo
Secretario de Agricultura, ou impostas por lei ou
regulamento.
§ 5° Aos Assessores de Gabinete cabem fungdes de
assessoramento direto da Secretaria, nas fungdes
internas e externas, como o atendimento ao publico,
além de:
I - preparagdo e acompanhamento da
correspondéncia a ser expedida pela Secretaria e a
revisdo textual de projetos e documentos oficiais;
II - desincumbir-se de outras fungdes ou atividades,
boas e necessdrias para o desempenho de suas
atribuigoes.
Secao XI
Da Secretaria de Desenvolvimento Humano,
Geragao de Emprego, Renda e Juventude

Art. 28. A Secretaria de Desenvolvimento Humano,
Geracdo de Emprego e Renda, tem a seguinte
estrutura organizacional:

I — Gabinete do Secretario;

IT — Gabinete do Secretario Adjunto;

Il - Coordenadoria do Sistema Municipal de
Assisténcia Social — SUAS/M, do Municipio de
Olivedos;

IV — Coordenadoria de Cadastro Unico e Programas
de Transferéncia;

V — Coordenadoria de Prote¢dao a Mulher;

VI — Coordenadoria de Protecao a Pessoa Idosa;
VII — Coordenadoria de Protecdo a Pessoa com
Deficiéncia;
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VIII — Diretoria de Gestdo de Trabalho, Renda e
Seguranca Alimentar;

IX — Diretoria de Juventude;

X — Assessoria de Gabinete.

Art. 29. A Secretaria Desenvolvimento Humano,
Geragao de Emprego, Renda e Juventude compete:
I — formular a politica municipal de Assisténcia
social em consonancia com a Politica Estadual e a
Politica Nacional de Assisténcia Social;

I — articular e firmar parcerias de cooperagao
técnico-financeira com instituigdes publicas e
privadas de ambito municipal, estadual e federal,
com vistas a inclusdo social dos destinatarios da
assisténcia social, através da implementagao do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

III — coordenar a elaboracao e execu¢do do Plano
Municipal Anual e Plurianual de Assisténcia Social,
constituido de programas, projetos, servicos e
beneficios da assisténcia social no ambito
municipal,

IV — definir padrdoes de qualidade e formas de
acompanhamento ¢ controle, bem como a
supervisao, monitoramento e avaliacao de ag¢des de
assisténcia social de ambito local;

V — promover e exercer campanhas de direitos
sociais, de dignidade do cidaddo e de igualdade
social, de acordo com as normativas legais do
Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio
de Olivedos;

VI — administrar todos os orgdos vinculados a
politica de assisténcia social da rede publica
municipal;

VII — garantir a resolutividade do Sistema Unico de
Assisténcia Social,

VIII — garantir o exercicio do controle social e apoio
operacional ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

IX — fazer o plano de aplicagdo dos recursos
destinados a assisténcia social, através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, tendo como
referéncia a politica municipal de assisténcia social,
bem como o Plano Municipal de Assisténcia Social;
X — articular e coordenar a rede de protec¢ao social
basica, com centralidade na familia, constituida de
entidades publicas e da sociedade civil,
estabelecendo fluxo, referéncia e retaguarda e as
modalidades e complexidade de atendimento aos

usudrios da assisténcia social do Municipio de
Olivedos, por ser este de Pequeno Porte I;

XI — implementar e garantir a continuidade da
Gestao do Trabalho com educagdo permanente para
os trabalhadores do SUAS do municipio;

XII — apoiar a realizacdo da eleicdo do conselho
tutelar e dota-lo de espaco fisico adequado,

equipamentos recursos humanos de apoio
administrativo  suficientes ao seu perfeito
funcionamento;

XIII — apresentar a populagdo focada, metas e
indicadores anuais de resultados definidos no Plano
Municipal de Assisténcia Social e com base em
levantamentos da Vigilancia Socioassistencial;
XIV — formular, executar e promover a politica de
atendimento e assisténcia a crianga ¢ ao adolescente,
aos portadores de deficiéncia e as pessoas da terceira
idade;

XV — promover, isoladamente ou em conjunto,
cursos  profissionalizantes, palestras, cursos
orientadores e demais procedimentos necessarios a
promogao da integracdo ao mercado de trabalho e a
autonomia dos usuarios em vulnerabilidade social;
XVI — criar, estimular e fortalecer mecanismos de
interdisciplinaridade de fomento as acdes
vinculadas a politica da primeira infancia;

XVII — garantir a atuacdo do SUAS em Situagdes de
Calamidade Publica e Emergenciais;

XVIII — efetuar integracdo dos dispositivos de
seguranca de renda na gestdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS com a Seguranca
Alimentar e Nutricional através de agoes
multidisciplinares no municipio;

XIX — garantir a Seguranca Alimentar e Nutricional
através do setor de seguranga e fomento nutricional
e da distribuigao de cestas basicas;

XX - exercer outras atividades correlatas com as
suas atribuicdes, na falta de nomeados para fungdes
da sua estrutura organizacional.

§ 1° Ao gabinete do secretario adjunto cabe auxiliar
diretamente o Secretario na organizagdo, orientagao,
coordenacgdo e controle de atividades da Secretaria
e, ainda: exercer atividades delegadas pelo
Secretario; despachar com o Secretario; substituir
automatica e eventualmente o Secretdrio em suas
auséncias, impedimentos ou afastamentos.
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§ 2° A Coordenadoria do Sistema Municipal de
Assisténcia Social — SUAS/M, do Municipio de
Olivedos cabe:

I - assegurar o comando Unico da assisténcia social
no Municipio ¢ o cumprimento dos requisitos de
gestdo continuada e eficaz da Politica Municipal de
Assisténcia Social e no SUAS-M;

II - coordenar a gestdo descentralizada da Politica
Municipal de Assisténcia Social através do
acompanhamento efetivos das diretorias vinculadas
ao Sistema Unico de Assisténcia Social no
municipio;

Il - elaborar, acompanhar a aprovagao,
implementar, monitorar e avaliar o Plano Municipal
de Assisténcia Social;

IV - elaborar, propor e monitorar as diretrizes
técnicas da Politica Municipal de Assisténcia social,
considerando a articulacdo de suas fungdes de
acolhida, protecao, defesa e vigilancia social;

V - articular e se relacionar com instancias
participativas e de controle social para pactuagao da
gestao da Politica Municipal de Assisténcia Social;
VI coordenar a operagdo de servigos, programas,
projetos e beneficios de forma a afiancar as
segurangas previstas pelas normativas atreladas ao
SUAS;

VII - coordenar, supervisionar, controlar e avaliar a
operacionalizacdo de programas de transferéncia de
renda no ambito do Municipio, inclusive andlise dos
indices; acompanhar a prestagdo de servigos
socioassistenciais por Organiza¢des da Sociedade
Civil e de suas parcerias com o poder publico;

VIII - garantir o atendimento de situagdes de
emergéncia e calamidade publica, em conformidade
com o Sistema Municipal de Defesa Civil do
Municipio de Olivedos e as normativas do SUAS;
IX - fomentar a gestdo do trabalho, compreendendo
a gestdo de pessoal e educagdo permanente dos
trabalhadores do SUAS;

X - subsidiar tecnicamente a formulagao da proposta
orcamentaria.

§ 3° A Coordenadoria de Cadastro Unico e
Programas de Transferéncia de Renda cabe:

I - acompanhar os programas de transferéncia de
renda e demais programas e beneficios
socioassistenciais regulamentados pelo Ministério
da Cidadania;

I - gerenciar o sistema de Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico
no Municipio;

III - efetuar planejamento articulado com a gestdo
do territorio, através da Protecao Social Basica com
a finalidade de acompanhar de forma efetiva a
necessidade de expansao dos programas de
transferéncia de renda;

IV - monitorar a eficacia da inser¢ao dos dados nos
sistemas das politicas publicas interdisciplinares
que reflitam nos indices dos programas de
transferéncia de renda;

V - responsabilizar-se pelo cadastro municipal de
beneficiarios dos Programas de Transferéncia de
Renda e beneficios socioassistenciais; promover
acOes intersetoriais em assuntos correlatos ao
cadastro de beneficidrios e programas de
transferéncia de renda e aos sistemas que se
comunicam para a gestdo dos programas de
transferéncia de renda.

§ 4° A Coordenadoria de Protegdo & Mulher cabe:

I - propor, apoiar e desenvolver as politicas publicas
pela 6tica de género no municipio;

IT - elaborar e implementar campanhas educativas e
de combate a discriminagao contra a mulher, e
receber e dar andamento ao Ministério Publico de
dentuncias de violéncia a mulher, auxiliando a vitima
em todos os atos extra e judiciais;

I - formular politicas publicas de interesse
especifico da Mulher, de forma articulada com as
secretarias afins;

IV - elaborar e divulgar, por meios diversos,
material sobre a situagdo econdmica, social, politica
e cultural da Mulher, seus direitos e garantias;

V - desenvolver agdes de prevengdo e combate a
todas as formas de violagdo dos direitos e de
discriminacdo das Mulheres com é&nfase nos
programas e projetos de atencdo a Mulher em
situacao de violéncia;

VI - estabelecer junto as Secretarias afins,
programas de formagao e capacitacdo de servidores
publicos municipais, visando suprimir
discriminacdes, em razao do sexo, nas relacoes entre
esses profissionais e entre eles e o publico; fiscalizar
e exigir o cumprimento da legislacdo que assegure
os direitos da Mulher, bem como, implementar as
diretrizes da Politica Nacional de Defesa e Protecao
aos direitos das Mulheres;
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VII - propor convénios, termos de cooperacdo e
parcerias com organismos publicos e privados,
nacionais e internacionais, visando a elaboragao e
execucao de planos, programas e projetos relativos
a questao de género e politicas para as Mulheres e
desenvolver outras atividades correlatas.

§ 5° A Coordenadoria de Protecdo da Pessoa Idosa
cabe:

I - propor, apoiar e desenvolver as politicas publicas
pela 6tica da pessoa idosa no Municipio;

IT - elaborar e implementar campanhas educativas e
de combate a discriminagdo contra pessoa idosa,
receber ¢ dar andamento ao Ministério Publico de
denuncias de violagdo a direitos dos idosos,
auxiliando a vitima em todos os atos extra e
judiciais;

III - estabelecer junto as Secretarias afins,
programas de participagdo da pessoa idosa, bem
como de formagdo e capacitacdo de servidores
publicos municipais, visando suprimir
discriminacdes, em razao etaria, nas relagoes entre
esses profissionais e entre eles e o publico;

IV - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislacdo
que assegure os direitos da pessoa idosa;

VII - propor convénios, termos de cooperagdo e
parcerias com organismos publicos e privados,
nacionais e internacionais, visando a elaboracgao e
execu¢do de planos, programas e projetos relativos
a questdo etaria e desenvolver outras atividades
correlatas.

§ 6° A Coordenadoria de Protegdo a Pessoa com
Deficiéncia cabe:

I - propor, apoiar e desenvolver as politicas publicas
pela otica da pessoa com deficiéncia fisica ou
mental no Municipio;

II - elaborar e implementar campanhas educativas e
de combate a discrimina¢do contra pessoa com
deficiéncia, e receber e dar andamento ao Ministério
Publico de denuncias de violagdo a direitos destas,
auxiliando a vitima em todos os atos extra e
judiciais;

Il - estabelecer junto as Secretarias afins,
programas de participacdo da pessoa com
deficiéncia, bem como de formagao e capacitacao de
servidores publicos municipais, visando suprimir
discriminacdes conta tais pessoas, nas relagdes entre
esses profissionais e entre eles e o publico;

IV - fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagao
que assegure os direitos da pessoa com deficiéncia;
VII - propor convénios, termos de cooperacao e
parcerias com organismos publicos e privados,
nacionais e internacionais, visando a elaboragao e
execucdo de planos, programas e projetos relativos
a questdo etaria e desenvolver outras atividades
correlatas.

§ 7° A Diretoria de Gestdo de Trabalho, Renda e
Seguranca Alimentar cabe:

I - Manter atualizado o cadastro dos servidores e
trabalhadores do SUAS do Municipio;

II - fomentar a politica de educagao permanente para
os trabalhadores do SUAS;

IIT - coordenar a politica de estdgio no ambito da
SDHER de acordo com as diretrizes fixadas pela
Secretaria Municipal e pela Gestao;

IV - executar a politica municipal de gestdo de
pessoas, observando as diretrizes formuladas pela
Gestio do SUAS;

V - atualizar permanentemente as informagdes no
cadastro dos servidores e trabalhadores do SUAS;
VI - estimular com ag¢des intersetoriais de carater
complementar e profissionalizante das familias em
vulnerabilidade social;

VII - fomentar a politica de seguranca alimentar no
ambito do SUAS e com as Politicas Publicas afins,
em carater intersetorial e multidisciplinar.

§ 8° A Diretoria de Juventude cabe:

I — Promover a participacdo da juventude em
politicas publicas municipais;

IT — Gerir programas, com o auxilio da secretaria de
educacdo, de participacdo da juventude no servigo
municipal, inclusive com criagdo de estagios locais;
IIT — Fazer busca ativa de criangas e jovens em
situacao de vulnerabilidade social;

IV — atuar ativamente junto ao Conselho Tutelar
Municipal.

§ 9° Aos Assessores de Gabinete cabem fungdes de
assessoramento direto da Secretaria, nas funcoes
internas e externas, como o atendimento ao publico,
além de:

I - preparagdo e acompanhamento da
correspondéncia a ser expedida pela Secretaria e a
revisdo textual de projetos e documentos oficiais;

II - desincumbir-se de outras fungdes ou atividades,
boas e necessdrias para o desempenho de suas
atribuigoes.
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§ 10 Integram ainda a estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano,
como 0rgaos normativos, deliberativos, consultivos
e/ou fiscalizadores, os Conselhos ja criados por lei e
pertencentes a antiga Secretaria de
Desenvolvimento Social.

Secao XII

Da Secretaria da Educacao
Art. 30. A Secretaria da Educagdo tem a seguinte
estrutura organizacional:
I — Gabinete do Secretério:
a) Assessoria Técnica de Projetos Educacionais;
b) Assessoria Técnica Pedagdgica
c¢) Assessoria Técnica de Atendimento ao Publico e
Comunicacao
d) Diretoria de Comunicacao e Cerimonial
e) Diretoria de Eventos Educacionais
II — Gabinete do Secretario Adjunto;
IIT — Coordenadoria de Planejamento e Gestdo
Educacional
a) Diretoria de Alimentacao Escolar
b) Diretoria de Transporte Escolar
c) Diretoria de Patrimonio, Material Escolar e
Almoxarifado
d) Diretoria de Apoio aos Conselhos Educacionais.
e) Diretoria de Avaliagdo e Monitoramento das
Acdes Educacionais
f) Diretoria de Busca Ativa.
IV — Gestao do Grupo Escolar Francisco Lucindo
Pereira
a) Vice-Gestor;
b) Coordenadoria Pedagogica de
Fundamental I — Ciclo de Alfabetizacao;
c¢) Coordenagao Pedagogica de Ensino Fundamental
I — Ciclo Complementar;
d) Coordenacao Pedagdgica de Ensino Integral;
e) Coordenacgdo Pedagogica de Educagao Inclusiva
e Especial
f) Coordenagao Pedagogica de Educacao de Jovens
e Adultos
g) Diretoria de Apoio a Gestdo Escolar
h) Diretoria de Comunicagao e Eventos
V — Gestor do Colégio Municipal Monsenhor
Stanislaw
a) Vice-Gestor;
b) Coordenacdo Pedagdgica de Ensino Fundamental
IT;

Ensino

¢) Coordenacio Pedagdgica — Area de Ciéncias
Humanas;

d) Coordenagio Pedagogica — Area de Matematica;
e) Coordenagio Pedagodgica — Area Linguagem

f) Coordenagio Pedagodgica — Area de Ciéncias da
Natureza

e) Coordenagao de Educacao Inclusiva e Especial;
f) Coordenagdo de Ensino Integral

g) Diretoria de Apoio a Gestao Escolar;

h) Diretoria de Comunicacao e Eventos;

VI - Gestao da Creche Jandira de Freitas Guimaraes
a) Vice-Gestor;

b) Coordenagao de Bergario e Creche;

¢) Coordenac¢ao de Educacao Infantil;

c¢) Diretoria de Apoio a Gestao.

VII — Assessoria de Gabinete

Art. 31. A Secretaria da Educagdo tem as seguintes
atribuigoes:

I- organizar, manter e desenvolver os oOrgdos e
instituicdes oficiais do seu sistema de ensino,
integrando-os as politicas e planos educacionais da
Uniao e do Estado da Paraiba;

II- coordenar as atividades de todas as unidades
administrativas e educacionais € servicos que
compdem a Secretaria de Educacao

III- regulamentar, implementar e executar as normas
do seu sistema de ensino, cumprindo com as
exigéncias estabelecidas em leis e regulamentos;
IV-  instalar, manter e administrar o0s
estabelecimentos municipais de educacdo, visando
um bom atendimento da clientela, prioritariamente,
da educacao infantil e do ensino fundamental, nas
suas diversas etapas e modalidades de ensino;

V- fazer o planejamento educacional e prestar
assisténcia técnico-administrativa aos orgdos de
educagdo da rede municipal de ensino, e assisténcia
e orientacdo didatico-pedagogica aos profissionais
da educacgdo basica, incluindo os do magistério,
técnicos e pessoal de apoio, treinando-os,
capacitando-os e atualizando- os para um melhor
desempenho de suas fungdes;

VI- organizar e manter os servigos de assisténcia ao
educando, tais como transporte escolar, alimentagao
escolar, distribuicdo de material, dentre outros,
isoladamente ou em parceria com 6rgaos federais e
estaduais;

VII- programar a execucdo dos servigos de
assisténcia  social, = médico-odontolégico e
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psicopedagogico ao educando, em articulagdo com
as demais Secretarias da Prefeitura dos quais
dependem direta ou indiretamente da realizagdo
destes servigos;

VIII- realizar e coordenar a Conferéncia Municipal
de Educagdo e todos os demais eventos
educacionais;

IX- garantir o exercicio do controle social e apoio
operacional ao Conselho Municipal de Educacao -
CME, Conselho de Acompanhamento ¢ Controle
Social do FUNDEB - CACS FUNDEB, Conselho
Municipal de Alimenta¢ao Escolar - CAE, e demais
conselhos da area educacional que vierem a ser
criados;

X- elaboragdo, execug¢do e acompanhamento do
Plano Municipal de Educagao;

XI- articulagdo com outros 6rgdos ou instituigdes
publicas e privadas, com vistas ao cumprimento de
suas finalidades.

§ 1° Ao Gabinete do Secretario Adjunto incumbe
auxiliar ao Secretdrio Municipal nas atribuicdes
contidas nas alineas do § 1° deste artigo, no
planejamento e coordenacdo das atividades da
Secretaria, além de substitui-lo e/ou representa-lo
nas suas auséncias e/ou afastamentos temporarios.
§ 2° ° A Assessoria Técnica de Projetos
Educacionais cabe:

a) participar da realizagdo de projetos para
elaboracdo de projetos educacionais para a captagao
de recursos financeiros, técnicos € materiais para a
Secretaria de Educacao;

b) coordenar a programacdao anual de forma a
garantir a consecu¢do das metas definidas nos
planos da Secretaria de Educagao;

¢) planejar, programar e monitorar a implantacdo e
implementa¢do de projetos educacionais, em
articulacio com  as  diversas  unidades
administrativas e educacionais da Secretaria de
Educacao;

d) articular com os oOrgaos das esferas federal,
estadual e municipal, objetivando 0
desenvolvimento de programas e projetos
educacionais;

e) planejar, programar, coordenar, supervisionar,
fiscalizar e avaliar a execucdo de obras de
construgdo e ampliagdo das unidades escolares da
rede publica municipal;

f) elaborar levantamento cadastral de prédios
escolares da rede publica municipal;

g) informagdo e comunicacdo e de inovagdes
tecnologicas.

§ 3° A Assessoria Técnica Pedagogica cabe:

a) assessorar a Secretaria de Educa¢do na orientacao
e na elaboragdo de planos de educacao;

b) assessorar a Secretaria de Educacdo na
integralizacao do ensino entre as escolas locais; e
c) assessorar os Coordenadores Pedagdgicos na
execuc¢ao de planos de ensino.

§ 4° A Direcio de Atendimento ao Publico e
Comunicagao cabe:

a) organizar a recep¢ao de pessoas a serem atendidas
pelo Secretario de Educacao;

b) agendar os compromissos de atendimento do
Secretério, dando-lhes os encaminhamentos que se
fizerem necessarios;

¢) receber, acompanhar e dar encaminhamento aos
pleitos diversos da Secretaria de Educacao e dar os
encaminhamentos que se fizerem necessario,
quando forem para outras unidades administrativas
ou de ensino da rede municipal de ensino;

d) Responsabilizar-se pela comunicagdo da
Secretaria de Educagdo para com os municipes em
assuntos do interesse publico.

e) executar diretamente na organizagdo, orientacao
e coordenacao das atividades de comunicagao social
da Secretaria de Educacao;

f) auxiliar diretamente na redacdo de atos de
comunicagao social;

g) promover a articular a comunica¢do social da
Secretaria de Educagdo com outras pastas e com
outras esferas de poder, em especial com o
Ministério da Educagdo e Secretaria de Estado da
Educagdao da Paraiba e com instituigdes da
sociedade civil organizada.

§ 5° A Direcdo de Eventos Educacionais cabe:

a) organizar e dirigir os trabalhos quando da
realizagdo de solenidades ou eventos promovidos
pela Secretaria de Educacio;

b) relacionar convidados e encaminhar os convites
para solenidades ou eventos promovidos pela
Secretaria de Educagao;

¢) cuidar, preparar e ornamentar os locais das
solenidades ou eventos promovidos pela Secretaria
de Educacao.
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§ 6° A Coordenagdo de Planejamento e Gestdo
Educacional cabe:

a) coordenar as agdes de planejamento e gestdao
educacional, visando assegurar o efetivo
desenvolvimento do processo de melhoria e eficacia
de gestdo, para todas as unidades educacionais e de
ensino;

b) coordenar e acompanhar os trabalhos das
diretorias vinculadas a sua coordenagao;

c) exercer outras competéncias correlatas ao
desempenho de suas atividades, bem como outras
que foram designadas pelo Chefe do Poder
Executivo ou pela Secretaria de Educagao.

§ 7° A Diretoria de Alimentacio Escolar cabe:

a) planejar, coordenar e executar as a¢des de pedido,
armazenamento, controle, distribui¢do e avaliagdo
dos géneros alimenticios da alimentagdo escolar dos
alunos da rede publica municipal;

b) estabelecer critérios para a aquisicao,
armazenagem, distribui¢do, conservagdo e preparo
dos géneros alimenticios usados na merenda
escolar;

¢) orientar as unidades escolares na elaboragdo dos
cardapios alimentares;

d) realizar inspec¢do nas cantinas escolares/deposito
central, adotando medidas corretivas necessarias;

e) planejar, coordenar e executar programas de
capacitacdo das merendeiras e das diretoras das
unidades escolares;

f) promover e coordenar programas de avaliagdo
nutricional do alunado

g) acompanhar os contratos firmados com os
fornecedores de géneros alimenticios e de
equipamentos e utensilios das cantinas escolares;
h) acompanhar o processo de analise do controle de
qualidade dos géneros alimenticios;

1) coordenar e acompanhar a distribuicdo e
armazenamento dos géneros alimenticios e dos
equipamentos e utensilios das cantinas escolares;

j) auxiliar os membros do Conselho de Alimentac¢ao
Escolar - CAE, quando estes estiverem no exercicio
de suas atribui¢des.

§ 8° A Diretoria de Transporte Escolar cabe:

a) planejar, organizar e controlar todo o servigo do
transporte de alunos da rede municipal de ensino,
além dos alunos de outras redes de ensino, através
de convénios;

b) garantir a oferta do transporte escolar para todos
os alunos da rede municipal de ensino que necessite
deste servigo;

c¢) definir diretrizes que especifiquem para quais
alunos o servico sera ofertado;

d) definir as rotas que serdo percorridas e os tipos ¢
quantidade de veiculos;

e) Identificar a demanda pelo servico e as
especificidades de cada local;

f) fiscalizar a qualidade e
transporte;

g) exercer outras competéncias correlatas ao servigo
municipal do transporte de alunos.

§ 9° A Direcdo de Patrimonio, Material Didatico e
Almoxarifado cabe:

a) planejar, programar, coordenar e supervisionar os
servicos ¢ acdes de distribuicdo de material
didatico-pedagogico as unidades escolares e aos
alunos da rede municipal de ensino;

b) guardar, conservar e distribuir todo o material de
apoio ao educando e de apoio as unidades escolares
da rede municipal de ensino

¢) exercer outras competéncias correlatas quanto a
coordenagdo e distribui¢do de material didatico-
pedagogico, tais como livro didatico, kits escolares,
fardamento escolar, material didatico-pedagdgico
para as escolas, bens e equipamentos permanentes
necessarios as atividades educacionais, etc.

d) Cuidar da vigilancia do Patrimonio Escolar e
manuten¢do dos prédios, informando a secretaria
quando houver necessidade de intervengao.

e) outras funcdes correlatas.

§ 10 A Diregio de Apoio aos Conselhos
Educacionais cabe:

a) desenvolver estudos e pesquisas com vistas ao
desenvolvimento de programas e projetos de gestao
participativa dos conselheiros educacionais e
escolares;

b) planejar, coordenar, acompanhar e promover
meios para a organizagdo e funcionamento dos
conselhos educacionais e escolares;

¢) planejar, coordenar e promover meios para o
desenvolvimento de programas e projetos de
formacao continuada dos conselheiros educacionais
e escolares;

d) planejar, coordenar e promover os meios para a
realizacdo das eleicdes e processos de escolha dos
conselhos educacionais e escolares;

regularidade do
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e) capacitar e orientar os conselhos educacionais e
escolares para a aplicacdo de suas atribui¢des, sejam
elas de ordem normativa ou administrativa;

f) planejar, coordenar e promover o processo de
desenvolvimento da gestdo participativa dos
conselhos educacionais e escolares;

g) orientar os conselhos educacionais e escolares na
aplicagdo dos instrumentos normativos de carater
técnico, administrativo e gerencial.

§ 11 A Direcdo de Avaliagio e Monitoramento das
Ac¢des Educacionais cabe:

a) coordenar os processos de avaliagdo e
monitoramento institucional da rede municipal de
ensino;

b) coordenar, acompanhar e avaliar a execu¢ao dos
estudos educacionais desenvolvidos nas unidades
escolares, em articulacdo com institui¢cdes parceiras
da Secretaria;

¢) coletar e analisar os dados do desempenho das
unidades escolares, de acordo com as diretrizes da
Secretaria de Educagao.

d) planejar, coordenar e acompanhar o cumprimento
do calendario escolar na Rede Publica Municipal;
e) propor e acompanhar programas de formacao
continuada para os profissionais da educacao;

f) desenvolver estudos e pesquisas com vistas ao
desenvolvimento de formac¢do continuada dos
profissionais de educacao;

g) manter atualizado o cadastro dos profissionais de
educagdo, para fins de programas de formacgao
continuada;

h) planejar, promover, coordenar, acompanhar e
avaliar, de acordo com a demanda, programas de
formacdo continuada para os profissionais de
educacdo, necessarios ao bom funcionamento das
unidades administrativas e de ensino da rede
municipal;

1) divulgar informagdo sobre oportunidades de
formagdo e aperfeicoamento para os profissionais
de educacio;

j) acompanhar o desempenho dos profissionais de
educacdo, egressos dos programas de formacao
continuada.

§ 12 A Diretoria de Busca Ativa cabe:

a) identificar estudantes que estdo fora da escola e
realizar os encaminhamentos necessarios para o
retorno a escola;

b) acompanhar estudantes que estdo rematriculados
para que prossigam em seus estudos;

c) realizar diagnosticos sobre as causas da exclusao
escolar;

d) orientar sobre matricula ou rematricula;

e) avaliar as dificuldades que impedem o retorno as
atividades escolares;

f) orientar as politicas publicas para a infancia e a
adolescéncia, fazendo relatérios periodicos.

§ 13 Aos Gestores Escolares cabe:

a) Administrar os recursos financeiros da escola,
garantindo sua aplicagdo eficiente.

b) Zelar pela infraestrutura da escola, promovendo
a manutengdo e conservagdo dos espagos e
equipamentos.

¢) Gerenciar o quadro de funciondrios da escola,
acompanhando seu desempenho e promovendo o
desenvolvimento profissional.

d) Assegurar o cumprimento da legislacdo e das
normas educacionais.

e) [Estabelecer comunicagdo com pais e
responsaveis, mantendo-os informados sobre a vida
escolar dos alunos.

f) Promover a integracdo da escola com a
comunidade local, buscando parcerias e apoio para
o desenvolvimento de projetos.

g) Participar de reunides com a comunidade e
orgdos publicos, representando a escola e
defendendo seus interesses

h) Com o auxilio dos Coordenadores Pedagdgicos,
elaborar e dar execucdo a planos educacionais e de
ensino.

1) outras fungdes correlatas.

§ 14 Aos Vice-Gestores incumbe auxiliar o Gestor
nas atribui¢cdes contidas acima, no planejamento e
coordenag¢dao das atividades da Escola, além de
substitui-lo e/ou representd-lo nas suas auséncias
e/ou afastamentos temporarios

§ 15 Aos Coordenadores Pedagdgicos cabem:

a) coordenar as acdes pertinentes as fungdes
educacionais pedagbgicas, visando assegurar o
efetivo desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem;
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b) coordenar e acompanhar os trabalhos das
diretorias vinculadas a sua coordenagao;

c) exercer outras competéncias correlatas ao
desempenho de suas atividades, bem como outras
que foram designadas pelo Chefe do Poder
Executivo ou pela Secretaria de Educagao.

d) elaborar e divulgar diretrizes curriculares da
especificidade que coordena (educacdo infantil,
fundamental, EJA, etc...), nas suas diversas etapas,
modalidades e jornada de ensino;

e) elaborar e difundir material didatico especifico da
sua area e orientar no uso de recursos técnicos e
pedagdgicos;

f) acompanhar e avaliar a elaboragdo e execucao das
propostas pedagdgicas das unidades escolares na
sua area de atuacao;

g) identificar, planejar, promover e coordenar apoio
pedagégico as unidades escolares;

h) apoiar e incentivar agdes educativas que
propiciem a integracdo das unidades escolares com
a comunidade escolar;

1) propor, coordenar, estimular, acompanhar, apoiar
e avaliar a elabora¢do e execugdo dos projetos
pedagdgicos da sua area;

j) disseminar os projetos pedagdgicos que alcancem
resultados exitosos;

k) elaborar e divulgar relatorios, estudos e
resultados para as unidades escolares, subsidiando o
projeto pedagdgico das escolas;

1) definir critérios, promover a analise critica de
materiais didaticos para a rede municipal de ensino;
m) outras atribuigdes contidas nas normas
educacionais aplicadas a sua area de atuagao.

§ 16 A Direcio de Apoio a Gestio Escolar cabe:

a) colaborar com as gestdes escolares na elaboragdo
e execucdo de sua proposta pedagogica;

b) colaborar na elaboracdo e cumprimento do
calendario escolar;

c) colaborar e fiscalizar para com a gestdao
administrativa, pedagogica e financeira da escola;
d) orientar as gestdes escolares nas acdes para
envolver a comunidade escolar na solucdo de
problemas, criando processos de integragdo da
sociedade com a escola;

e) colaborar com as gestdes escolares na promog¢ao
do protagonismo infanto-juvenil;

f) fiscalizar se as gestdes escolares estdo informando
pais e/ou responsaveis, conviventes ou ndo com seus
filhos, e, se for o caso, os responsaveis legais, sobre
a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como
sobre a execugdo da proposta pedagogica da escola;
g) colaborar com as gestdes escolares para a
institui¢ao dos conselhos escolares;

h) colaborar com as gestdes escolares na promog¢ao
de relagdes pedagogicas que favoregam o respeito
pelo estudante e a comunidade local;

1) colaborar com as gestdes escolares na obtengao,
aplicagdo, controle e prestacdo de contas de recursos
financeiros, bem como na fiscalizagao da aplicagao
destes recursos financeiros.

§ 17 Aos Assessores de Gabinete cabem fungdes de

assessoramento direto da Secretaria, nas fungdes

internas e externas, como o atendimento ao publico,

além de:

I - preparagdo e acompanhamento da

correspondéncia a ser expedida pela Secretaria e a

revisdo textual de projetos e documentos oficiais;

II - desincumbir-se de outras fungdes ou atividades,

boas e necessarias para o desempenho de suas

atribuicoes.

§ 18 Integram ainda a estrutura organizacional da

Secretaria Municipal Educag¢do, como oOrgdos

normativos, deliberativos, consultivos e/ou

fiscalizadores, os Conselhos ja criados por lei.
Sec¢ao XIII

Da Secretaria de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo

Art. 32. Para cumprimento de suas atribui¢des, a
Secretaria de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo tem
a seguinte estrutura organizacional:

I — Gabinete do Secretario;

IT — Gabinete do Secretario Adjunto;

III - Diretoria de Esporte e Lazer;

IV - Diretoria de Comunicac¢do e Eventos.

V - Assessoria de Gabinete.

Art. 33. A Secretaria Municipal de Esporte, Lazer,
Cultura e Turismo compete:

I — Elaborar o Plano Municipal de Esportes e Lazer,
garantindo a pratica desportiva regular, com o
objetivo de melhorar o padrao da qualidade de vida
e saide dos municipes;
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I — Promover o aprimoramento das praticas
desportivas educacionais e o aperfeicoamento do
esporte amador, incentivando a participagdo da
juventude;

IIT — Registrar, supervisionar e prestar orientagdes
normativas as entidades esportivas estabelecidas no
Municipio, bem como promover e incentivar o
desenvolvimento de eventos desportivos e
atividades recreativas;

IV — Promover eventos desportivos comunitarios,
especialmente na faixa etdria de estudante
vinculados ao ensino fundamental, objetivando a
praticas de atividades desportivas e recreativas no
ambito comunitario;

V — Desenvolver o Esporte e Lazer no ambito
municipal com uma visdo integrada com outras
areas, a fim de contribuir com a melhoria da
qualidade de vida e da saude da populagao local;
VI — Promover e apoiar as praticas esportivas da
comunidade;

VII — Organizar e promover o desporto no ambito
do municipio;

VIII — Fomentar e divulgar a pratica do esporte
amador;

IX — Exercer outras atividades correlatas com suas
atribuigoes;

X — Elaborar o Plano Municipal de Cultura;

XI - Promover atividades artisticas, culturais,
recreativas e folcloricas;

XII — Proteger, resgatar e restaurar o patrimonio
historico cultural do Municipio de Olivedos;

XIII — Organizar, manter e executar s servigos de
assisténcia a teatro, museu ou outros Orgaos
voltados para difusdo e promocgdo cultural do
Municipio;

XIV — Apoiar e promover a cultura popular,
incentivar os valores artisticos locais, bem como
promover sua divulgagdo regional e nacional;

XV — Criar programas de preparagdo e incentivo de
jovens através da musica, danga e teatro;

XVI — Acompanhar e controlar os seus recursos
humanos e os bens publicos sob seu encargo;

XVII - Exercer outras atividades correlatas com as
suas atribui¢des ou atribuigdes especificas;

XVIII — Elaborar o Plano Municipal de Turismo;
XIX — Proteger, resgatar e restaurar o patrimonio
historico cultural do Municipio de Olivedos;

XX - Divulgar as potencialidades turisticas do
Municipio;

XXI — Apoiar e promover a cultura popular,
incentivar os valores artisticos locais, bem como
promover sua divulgacao regional e nacional,

XXII — Criar e executar planos e programas de
fomento ao turismo;

XXII — Acompanhar e controlar os seus recursos
humanos e os bens publicos sob seu encargo;
XXIV - Exercer outras atividades correlatas com as
suas atribuigdes ou atribuigdes especificas criadas
por Lei ou Decreto do Poder

§ 1° Ao Gabinete do secretario adjunto cabe auxiliar
diretamente o Secretario na organizagdo, orientagao,
coordenagao e controle de atividades da Secretaria
e, ainda: exercer atividades delegadas pelo
Secretario; despachar com o Secretario; substituir
automatica e eventualmente o Secretdrio em suas
auséncias, impedimentos ou afastamentos.

§ 3° A Diretoria de Esporte e Lazer cabe:

a) elaborar em conjunto com o Secretdrio o Plano
Municipal de Esportes e Turismo;

b) organizar e promover a pratica desportiva regular
no municipio, com o objetivo de melhorar o padrao
da qualidade de vida e satide dos municipes;
promover o aprimoramento das praticas desportivas
educacionais e o aperfeicoamento do esporte
amador, incentivando a participagdo da juventude;
c) registrar, supervisionar e prestar orientacdes
normativas as entidades esportivas estabelecidas no
Municipio;

d) estruturar, preparar e organizar atividades
esportivas em geral;

e) promover e incentivar o desenvolvimento de
eventos desportivos e atividades recreativas;

f) desenvolver atividades de manutencao, limpeza e
conservagao dos locais de pratica de esportes locais,
zelando pelo bem-estar dos usuarios;

g) exercer outras atividades correlatas ao cargo,
designadas pelo Chefe do Poder Executivo ou pelo
Secretério de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo, ou
definidas em leis especificas ou regulamentos.

§ 4° A Diretoria de Comunicagio e Eventos cabe:
a) administrar a Diretoria de Comunicacdo e
Eventos;

b) responsabilizar-se pela comunica¢do de eventos
esportivos e turisticos através do uso de diferentes
meios de comunicagao;
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c) elaborar e organizar a programacao dos eventos
esportivos e de turismo em conjunto com o Diretor
de Esporte e Lazer;

d) exercer outras atividades correlatas ao cargo,
designadas pelo Chefe do Poder Executivo ou pelo
Secretario de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo, ou
definidas em leis especificas ou regulamentos

§ 5° A Diretoria de Eventos Culturais cabe:

a) administrar a Diretoria de Eventos culturais;

b) responsabilizar-se pela comunicagdo de eventos
culturais através do uso de diferentes meios de
comunicagao;

c) participar da elaboracdo e organizagdo da
programacdo dos eventos culturais em conjunto
com os diretor de Comunicacao de Eventos;

d) exercer outras atividades correlatas ao cargo,
designadas pelo Chefe do Poder Executivo ou pelo
Secretario de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo, ou
definidas em leis especificas ou regulamentos.

§ 6° Aos Assessores de Gabinete cabem fungdes de
assessoramento direto da Secretaria, nas fungdes
internas e externas, como o atendimento ao publico,
além de:

I - preparacdio e acompanhamento da
correspondéncia a ser expedida pela Secretaria e a
revisdo textual de projetos e documentos oficiais;

II - desincumbir-se de outras fun¢des ou atividades,
boas e necessarias para o desempenho de suas
atribuigoes.

§ 7° Integram ainda a estrutura organizacional da
Secretaria Municipal Esporte, Lazer, Cultura e
Turismo, como 6rgaos normativos, deliberativos,
consultivos e/ou fiscalizadores, os Conselhos ja
criados por lei.

Secao XVII
Da Secretaria de Transportes e Estradas

Art. 34. Para cumprimento de suas atribui¢des, a
Secretaria de Transportes e Estradas tem a seguinte
estrutura organizacional:

I — Gabinete do Secretario;

IT — Gabinete do Secretario Adjunto

IIT - Diretoria de Constru¢do ¢ Administracao de
Estradas Vicinais e Rodagens;

IV —Diretoria de Vistoria e Controle de Veiculos e
Equipamentos;

V — Assessoria de Gabinete.

Art. 35. A Secretaria de Transportes e Estradas
compete:

I - o planejamento, a regulamentagdo, o
gerenciamento e a fiscalizacdo do transito e
transportes, na area de circunscri¢ao do Municipio,
nos termos e condi¢des da legislagdo aplicavel a
matéria;

IT — a execucdo de atividades destinadas a garantir a
circulacido de pessoas, veiculos, animais e
mercadorias, no territorio do Municipio, dentro de
condigdes adequadas de fluidez, seguranga,
acessibilidade e qualidade de vida;

III — a proposi¢ao e a implantagdo de politicas de
educacdo para a seguranca do transito, bem como a
articulacdo com o 6rgdo de educagdo do Municipio
para o estabelecimento de encaminhamento
metodoldgico em educagdo para o transito;

IV - o gerenciamento dos servicos de taxi e
fiscalizacdo de transportes coletivos;

V - administrar terminais urbanos e demais
equipamentos necessarios ao funcionamento do

Sistema de Transporte Coletivo Publico de
Passageiros;
VI — guarda, conservagdo e manutengdo dos

veiculos, automotores ou ndo, e equipamentos
pesados do municipio;

VII — promover e disciplinar a construgdo,
redirecionamento, conservacao e fechamento das
estradas vicinais do municipio;

VIII — planejar e exercer os servigos técnicos e
administrativos referentes a estudos, especificacoes,
projetos, implantacdo, conservacao, manutencao e
melhoria do sistema de circulagdo viaria do
Municipio, inclusive a sinalizagdo vertical,
horizontal ou luminosa;

IX — emitir parecer técnico sobre a realizagdo de
manifestagdes publicas, passeatas, festividades e
demais eventos que importem em alteracdes nos
regimes de circulagdo de trafego;

X - determinar restrigdes ao uso de vias publicas,
mediante fiscalizagdo de horarios e periodos para
estacionamento de  veiculos, embarque e
desembarque de passageiros, carga e descarga;
XIII — criar, implantar e executar a Politica
Municipal de Acessibilidade, Mobilidade e
Transporte, bem como acompanhar, fiscalizar e
avaliar a aplicacdo desta politica, conforme as
diretrizes estabelecidas pelo Plano Nacional de
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Mobilidade Urbana e demais politicas publicas e
legislagdes em vigor;

XIV — propor, orientar, acompanhar e apoiar
politicas publicas intersetoriais, programas, projetos
e campanhas que venham contribuir para a melhoria
da acessibilidade, mobilidade e transporte,
fortalecendo os principios de cidadania e de
valorizacdo da vida em todos os seus aspectos,
através da parceria com entidades governamentais e
ndo governamentais;

XV —dar suporte as politicas publicas municipais de
melhoria da acessibilidade e da mobilidade urbana,
com o intuito de proporcionar o acesso amplo e
democratico aos espagos de forma segura,
socialmente inclusiva e sustentavel;

XVI — implementar o conceito de acessibilidade e
mobilidade universal garantindo-a aos idosos,
pessoas com deficiéncias ou restricdes de
mobilidade;”

§ 1° Ao Gabinete do secretario adjunto cabe auxiliar
diretamente o Secretario na organizac¢ao, orientagao,
coordenagdo ¢ controle de atividades da Secretaria
e, ainda: exercer atividades delegadas pelo
Secretario; despachar com o Secretario; substituir
automatica e eventualmente o Secretirio em suas
auséncias, impedimentos ou afastamentos.

§ 2° A Diretoria de Construgdo e Administragio de
Estradas Vicinais e Rodagens cabe:

a) administrar os servicos de Estradas e Maquinas,
auxiliando o Secretario Transporte; realizar
atividades de coordenacdo, execucdo ¢ controle
referente a0 mapeamento, manutencdo e
conservacao de estradas vicinais e rodagens, pontes
e bueiros, abertura de novas estradas, bem como o
controle de abastecimento, manutencdo e
conservagao de maquinas, veiculos e equipamentos
pertinentes a Secretaria, em perfeita articulagdo com
as Secretarias Municipais de Obras e Servicos
Urbanos;

b) executar outras atividades correlatas, designadas
pelo Chefe do Poder Executivo ou pelo Secretario
de Transporte, ou impostas por lei ou regulamento.
§ 3° A Diretoria de Vistoria e Controle de Veiculos
e Equipamentos cabe:

I - acompanhar a manutengdo, a conservagao
preventiva e reparos de maquinas e veiculos do
Municipio;

I - promover a manutencdo preventiva de
equipamento mecanico, veiculos e maquinas
pertencentes ao Municipio junto a Oficinas;

III - supervisionar a utilizagdo de maquinas
equipamentos  alocados,  assegurando  sua
conservacao € manutencao;

IV - analisar a necessidade de locagao de veiculos,
V - manter em perfeitas condi¢cdes de trafego o
equipamentos moveis e veiculos proprios;

VI — providenciar o levantamento de pecas e
acessorio que estejam em mau estado de
conservacdo e encaminhar ao setor competente para
possivel aquisigao;

VII — programar e acompanhar as revisdes da frota
do equipamentos moéveis e veiculos proprios;

VIII — efetuar o abastecimento de combustivel,
lubrificagdo e manuteng¢ao no campo;

IX — controlar, programar e executar os servigos de
troca de oOleo, lavagem e lubrificagdo dos
equipamentos e veiculos proprios;

X — executar os servicos de borracharia;

X1 — atualizar o relatdrio mensal sobre as condigdes
gerais dos equipamentos modveis e veiculos
proprios; e,

XII — desempenhar outras atividades correlatas as
sua atribui¢des e aquelas solicitadas pela chefia
imediata.

§ 4° Aos Assessores de Gabinete cabem fungdes de
assessoramento direto da Secretaria, nas funcoes
internas e externas, como o atendimento ao publico,
além de:

I - preparacdio e acompanhamento da
correspondéncia a ser expedida pela Secretaria e a
revisado textual de projetos e documentos oficiais;
II - desincumbir-se de outras fungdes ou atividades,
boas e necessarias para o desempenho de suas
atribuicoes.

Secao XIX
Da Secretaria de Articulagao Politica, Ouvidoria e
Representagdo Institucional
Art. 36. A Secretaria de Articulacao Politica,
ouvidoria e Representacdo Institucional tem a
seguinte estrutura organizacional:
I — Gabinete do Secretario;
IT — Gabinete do Secretario Adjunto;
IIT — Assessoria de Gabinete.

Rua Largo Teoddsio de Oliveira Ledo, 171, Centro de Olivedos - PB - CEP: 58160-000
Endereco eletronico: olivedos.pb.gov.br



Y
OLIVEDOS

OLIVEDOS - SEXTA, 15 DE AGOSTO DE 2025
SEMANARIO

Art. 37. A Secretaria de Articulacdo Politica,
ouvidoria e Representa¢do Institucional compete,
entre outras atribuig¢des, o seguinte:

I - Fortalecimento da Governangca Municipal,
proporcionando um espago institucional dedicado a
articulagdo politica, didlogo e construcdo de
CONsensos.

I - coordenar as relagdes entre os diversos
segmentos da sociedade e o Poder Executivo,
assegurando que as demandas da populagdo sejam
ouvidas e consideradas nas decisoes
governamentais.

IIT - contribuira para melhorar a comunicagao entre
o governo municipal e a populagdo (ouvidoria).

IV - A promogdao da participagdo cidadda em
processos politicos e administrativos, fomentar
iniciativas de participagao popular, como conselhos,
audiéncias publicas e foruns, garantindo que a voz
da populacdo seja efetivamente considerada na
formulagdo e implementagdo de politicas publicas.
V - Promover a articulagdo entre diferentes
secretarias municipais e 6rgaos estaduais e federais,
para o desenvolvimento de projetos que demandam
acOes conjuntas e colaboragdo interinstitucional,
potencializando  resultados e evitando a
fragmentacao de esforgos.

VI - Desempenhar um papel como mediadora entre
a Camara de Vereadores, o funcionalismo publico,
0 Ministério Publico e o Judiciario, organizando
reunides, audiéncias e eventos onde representantes
da Camara, do funcionalismo publico, do Ministério
Publico e do Judiciario possam discutir pautas de
interesse comum ou de resolucdo de conflitos.

VII - Levantamento de demandas e necessidades das
diferentes partes, a secretaria pode propor politicas
publicas que contemplem os interesses do
funcionalismo, da Camara e de outras institui¢oes,
promovendo a colaboragdo e a constru¢ao conjunta
de solucgoes.

VIII - Facilitar a tramitacdo de projetos de interesse
comum na Camara de Vereadores e auxiliar o
funcionalismo publico na compreensao dos tramites
legais e normativos, contribuindo para uma atuagao
mais eficiente e colaborativa.

IX - Incentivar a formagdao de redes entre os
diferentes setores, promovendo a troca de
experiéncias e boas praticas, o que pode resultar em
acOes mais integradas e efetivas.

X - A realizacdo de estudos e relatérios que
analisem a realidade das institui¢des e proponham
melhorias pode ser uma ferramenta poderosa para
demonstrar  necessidades e  construir um
entendimento comum entre as partes.
§ 1° Ao gabinete do secretario adjunto cabe auxiliar
diretamente o Secretario na organizagao, orientagao,
coordenagdo ¢ controle de atividades da Secretaria
e, ainda: exercer atividades delegadas pelo
Secretario; despachar com o Secretario; substituir
automatica e eventualmente o Secretdrio em suas
auséncias, impedimentos ou afastamentos.
§ 2° Aos Assessores de Gabinete cabem fungdes de
assessoramento direto da Secretaria, nas fungdes
internas e externas, como o atendimento ao publico,
além de:
I - preparagio e acompanhamento da
correspondéncia a ser expedida pela Secretaria ¢ a
revisdo textual de projetos e documentos oficiais;
II - desincumbir-se de outras fungdes ou atividades,
boas e necessarias para o desempenho de suas
atribuigoes.
CAPITULO VI
Dos Cargos em Comissao e das Fungdes de
Confianga
Art. 38. Ficam criados os Cargos em Comissao € as
Fungdes de Confianca necessarios e indispensaveis
ao exercicio das atribuigdes constantes das
competéncias de cada oOrgdo da estrutura
administrativa do Poder Executivo do Municipio de
Olivedos, com suas denominag¢des, remuneragoes,
numero de vagas, simbolos e niveis, conforme
Anexo I, parte integrante e inseparavel desta Lei
complementar.
§ 1°. As atribui¢des dos cargos criados, vinculados
a estrutura administrativa de cada oOrgdo estdo
devidamente dispostas nos artigos antecedentes.
§ 2° Complementagdes quanto as atribuigdes de
orgdos e cargos criados que ndo estejam definidas
nesta lei, serdo objeto de regulamentagdo por
Decreto do Poder Executivo, ressalvado aquelas
atribui¢des definidas em Leis Especificas.
§ 3° O servidor efetivo do quadro funcional do
Municipio, durante o tempo em que esteja ocupando
quaisquer dos cargos em comissdo constantes desta
Lei Complementar, podera optar pela remuneragao
do cargo efetivo ou do cargo em comissdo, com
direito a uma gratificacdo de fun¢do equivalente a
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at¢ 100% (cem por cento) sobre o vencimento
basico do cargo efetivo, determinada pela
Administragao Publica.

CAPITULO VII
Das Disposic¢des Finais
Art. 39. Os cargos constantes desta Lei

Complementar sao de provimento em comissao, de
livre nomeacao e exoneracao pelo Chefe do Poder
Executivo.

§ 1° Para nomeagdo dos cargos de especificos de
assessoria, coordenadoria ou diretoria pedagogica
sera exigido como requisito que o ocupante seja
portador de diploma de nivel superior na area de
educagdo, obtido em Instituicao de Nivel Superior
credenciada pelo Ministério da Educacao.

Art. 40. A remuneracdo dos ocupantes dos cargos
constantes desta Lei Complementar sera fixada em
vencimento ou subsidio Unico, de acordo com o
anexo I, ndo podendo ser inferior a um salério-
minimo vigente.

§ 1°. Conforme dispde a Constituicdo Federal em
seu art. 29, inciso V, a remuneragao dos Prefeito, do
Vice-Prefeito e dos Secretdrios Municipais, serd
fixada em subsidio tnico, por Lei de iniciativa da
Camara Municipal, observado o que dispdem os
arts. 37, X1, 39, § 4°, 150, 11, 153, III, e 153, § 2°, I,
da Constituicdo da Republica.

§ 2°. Os subsidios e as prerrogativas dos cargos de
Chefe de Gabinete do Prefeito sdo equivalentes aos
de Secretario Municipal.

Art. 41. Ficam revogadas disposi¢des em contrario.
Art. 42. O Chefe do Poder Executivo fica autorizado
a expedir Decreto sobre:

I - As atribui¢des de oOrgdos administrativos da
Administragdo publica Municipal Direta nao
definidas nesta Lei Complementar;

IT - As atribuicdes comuns e especificas dos
servidores que exercam cargos em comissdao e
fungdes gratificadas, ndo definidas nesta Lei
Complementar;

IIT — Criar Coordenagdes Pedagogicas quando do
Interesse da Secretaria de Educacao.

Art. 43. O Poder Executivo, através da Secretaria de
Administragdo, tomara as providéncias necessarias
para a capacitagdo dos servidores municipais, na
medida das disponibilidades financeiras do
municipio e das conveniéncias da administragdo e

dos servidores, incentivando-os a participar de
cursos, estagios, treinamentos e aperfeicoamento.
Art. 44. As despesas decorrentes da aplicagdo desta
Lei Complementar correrdo por conta das dotagdes
existentes no orcamento vigente.

Art. 45. Fica o Poder Executivo autorizado a fazer
os remanejamentos de dotagdes orgamentarias para
adequar a estrutura criada por esta Lei
Complementar no Plano Plurianual (PPA), na LOA
e na LDO, se necessario.

Art. 46. Fica o Prefeito autorizado a proceder a
transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de
dotagOes or¢amentarias existentes no orcamento do
exercicio financeiro 2025, para os novos 6rgaos
criados por esta Lei Complementar, a fim de
cumprir a presente Lei, conforme. art. 167, VI, da
Constitui¢ao Federal.

Art. 47. Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicacgao.

Gabinete do Prefeito de Olivedos, em 11 de agosto
de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO1
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA
PODER EXECUTIVO
TABELA 1
GABINETE DO PREFEITO
CARGO QUANT. CODIGO REMUNERAGAO
CHEFE DE GABINETE 1 cC-1 5.000,00
ASSESSORIA ESPECIAL 1 cCc-3 4.500,00
ASSESSORIA JURIDICA 1 cC-3 4.500,00
DIRETOR DE ORGANIZAGAO DE 1 cC-4 2.500,00
CERIMONIAL, COMUNICACZ\O,
OUVIDORIA E ATENDIMENTO AO
PUBLICO
ASSESSOR DE GABINETE DO 4 CC-6 2.000,00
PREFEITO
TABELA 11
SECRETARIA DE FINANCAS
CARGO QUANT. cODIGO REMUNERACAO
SECRETARIO 1 cc-1 5.000,00
SECRETARIO ADJUNTO 1 cCc-2 4.500,00
TESOUREIRO 1 cC-4 2.300,00
DIRETOR DE EMPENHO 1 cc-4 2.500,00
DIRETOR DE LICITAGAO E 1 cC-4 2.500,00
CONTRATOS
DIRETOR DE COMPRAS 1 cC-4 2.500,00
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AGENTE DE CONTRATAGAO 1 cc-7 2.500,00 DIRETOR DE PECUARIA E 1 cc-4 2.500,00
GESTOR DE CONTRATOS 1 cCc-8 2.500,00 ABASTECIMENTO
FISCAL DE CONTRATOS 1 cCc-9 2.500,00 DIRETOR DE 1 cc-4 2.500,00
ASSESSOR DE GABINETE 4 cC-6 DESENVOLVIMENTO RURAL
2.000,00 SUSTENTAVEL
ASSESSOR DE GABINETE 4 cC-6 2.000,00
CARGO QUANT. | cODIGO REMUNERACAO SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SECRETARIO 1 cc-1 5.000’00 R ! e RE
SECRETARIO ADJUNTO 1 cc-2 4.500,00 HUMANO’ GE CAO DE EMP GO’
DIRETOR DE RECURSOS 1 cc-4 2.500,00 RENDA E JUVENTUDE
HUMANOS _ CARGO QUANT. | CODIGO | REMUNERAGAO
. DIRETOR DE PATRIMONIO 1 cc-4 2.500’00 SECRETARIO 1 cC-1 5.000,00
PUBLICO, ARQUIVOS E SERVICOS —
GERAIS SECRETARIO ADJUNTO 1 cc-2 4.500,00
ASSESSORIA JURIDICA PARA 1 cC-10 3.500,00 COORDENADOR DE SISTEMA 1 CC-5 2.000,00
PROCESSOS ADINISTRATIVOS E MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
JUDICIAIS DE RECURSOS SOCIAL
HUMANOS COORDENADOR DE CADASTRO 1 cc-5 2.000,00
ASSESSOR DE GABINETE 4 CC-6 2.000’00 UNICO
COORDENADOR DE PROTECAQ 1 cc-5 2.000,00
A MULHER
TABELA IV COORDENADOR DE PROTECAO 1 cCc-5 2.000,00
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA APESSOAIDOSA__
- - COORDENADOR DE PROTECAO 1 cc-5 2.000,00
CARGO QUANT. CODIGO REMUNERACAO A PESSOA COM DEFICIENGIA
5E§RETAR'O 1 -1 5.000,00 DIRETOR DE GESTAO DE 1 cCc-4 2.500,00
SECRETARIO ADJUNTO 1 cc-2 4.500,00 TRABALHO, RENDA E
DIRETOR DE LIMPEZA E 1 cc-4 2.500,00 SEGURANCA ALIMENTAR
ILUMINAGAO PUBLICA DIRETOR DE JUVENTUDE 1 cC-4 2.500,00
DIRETOR DE CONTROLE DE 1 cc-4 2.500,00 ASSESSOR DE GABINETE 4 cC-6 2.000,00
MERCADO PUBLICO, FEIRAS
LIVRES, CEMITERIOS,
PARQUES, JARDINS E
DEMAIS LOGRADOUROS TABELA VIII -
PUBLICOS SECRETARIA DE EDUCACAO
ASSESSOR DE GABINETE 4 cC-6 2.000,00 CARGO QUANT. | CODIGO | REMUNERACAO
SECRETARIO 1 cc-1 5.000,00
SECRETARIO ADJUNTO 1 cc-2 4.500,00
TABELA \4 . ASSESSOR TECNICO DE 1 cc-2 4.500,00
SECRETARIA DE SAUDE E VIGILANCIA PROJETOS EDUCACIONAIS
I ASSESSOR TECNICO 1 cc-2 4.500,00
SANITARIA PEDAGOGICO
CARGO QUANT. | CODIGO | REMUNERAGAO ASSESSOR TECNICO DE 1 cc-2 4.500,00
SECRETARIO 1 cc-1 5.000,00 ATENDIMENTO AO PUBLICO
SECRETARIO ADJUNTO 1 cCc-2 4.500,00 DIRETOR DE COMUNICAGAO E 1 cC-4 2.500,00
COORDENADORIA DE 2 cC-5 2.000,00 CERIMONIAL
UNIDADE BASICA DE SAUDE COORDENADOR DE 1 cc-5 2.000,00
DIRETOR DE ATENGAO E 1 cCc-4 2.500,00 PLANEJAMENTO E GESTAO
PLANEJAMENTO EM SAUDE EDUCACIONAL
DIRETOR DE VACINACAO 1 cC-4 2.500,00 DIRETOR DE ALIMENTAGAO 1 cC-4 2.500,00
DIRETOR DE VIGILANCIA 1 cC-4 2.500,00 ESCOLAR
SANITARIA DIRETOR DE TRANSPORTE 1 cc-4 2.500,00
DIRETOR DE SERVICOS E 1 cc-4 2.500,00 ESCOLAR __
SAUDE BUCAL DIRETOR DE PATRIMONIO, 1 cC-4 2.500,00
DIRETOR DE REGULAGAO E 1 cc-4 2.500,00 MATERIAL ESCOLAR E
AVALIACAO ALMOXARIFADO
DIRETOR DE FORNECIMENTO 1 cCc-4 2.500,00 DIRETOR DE APOIO AOS 1 cc-4 2.500,00
DE FARMACOS CONSELHOS EDUCACIONAIS
ASSESSOR DE GABINETE 4 CcC-6 2.000,00 DIRETOR DE AVALIAGAO E
MONITORAMENTO DAS
AGOES EDUCACIONAIS
TABELA VI DIRETORIA DE BUSCA ATIVA
GESTOR DE ESCOLA 3 MAG- 4.800,00
SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO 305
AMBIENTE. PECU ARI AE VICE GESTOR 3 MAG- 3.500,00
’ 306
ABASTECIMENTO COORDENADOR PEDAGOGICO 14 cC-11 4.500,00
CARGO QUANT. | CODIGO | REMUNERACAO DIRETOR DE APOIO ESCOLAR 3 cC-4 2.500,00
SECRETARIO 1 cc-1 5.000,00 DIRETOR DE COMUNICAGAO E 2 cc-4 2.500,00
SECRETARIO ADJUNTO 1 cC-2 4.500,00 EVENTOS
COORDENADORIA GERAL DE 1 cC-5 2.000,00 ASSESSOR DE GABINETE 8 CC-6 2.000,00
AGRICULTURA
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TABELA IX Complementar 005/2025
SECRETARIA DE ESPORTE, LAZER,
CULTURA E TURISMO RESOLVE:
CARGO QUANT. cODIGO REMUNERACAO
SECRETARIO 1 cc-1 5.000,00
SECRETARIO ADJUNTO 1 cc-2 4.500,00 Art. 1° NOMEAR CLAUDINEIDE DO
OIRETOR DE COMUNIAEROE |1 | G4 | 250000 SOCORRO  BORGES MELO no cargo
EVENTOS comissionado de livre nomeagdo ¢ exoneragao de
ASSESSOR DE GABINETE 4 CC-6 2.000,00 SECRETARIA DE SAUDE E VIGILANCIA
SANITARIA.
TABELA X
SECRETAR{E%?IEA’BI;‘ASNSPORTE E Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.
CARGO QUANT. CODIGO REMUNERAGAO
SECRETARIO 1 cc-1 5.000,00 REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
SECRETARIO ADJUNTO 1 CC-2 4.500,00
DIRETOR DE CONSTRUGAO E 1 cC-4 2.500,00 . X
ADMINSITRAGAO DE Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.
ESTRADAS VICINAIS E
RODAGENS
DIRETOR DE VISTORIA E 1 cC-4 2.500,00
CONTROLE DE VEICULOS E ,
EQUIPAMENTOS - PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -
ASSESSOR DE GABINETE 4 CC-6 2.000,00 Prefelto
TABELA XI
SECRETARIA DE ARTICULACAO .
POLITICA, OUVIDORIA E PORTARIA N 100]/)2E(:)22%2];E 12 DE AGOSTO
REPRESENTACAO INSTITUCIONAL
CARGO QUANT. | CODIGO | REMUNERAGAO O PREFEITO MUN,ICIPAL DE OLIVEDOS,
SECRETARIO 1 cc-1 5.000,00 ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes
SECRETARIO ADJUNTO 1 CC-2 4.500,00 . . A s . . .
ASSESSOR DE GABINETE 2 cc—6 2.000,00 conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025
GRUPO 5: Atos financeiros: programacio
financeira;  cronograma  de  execu¢io | RESOLVE:

orcamentaria; quadro de cotas trimestrais das
despesas.

“SEM ATOS OFICIAIS NESTA SEMANA”

GRUPO 6: prestacio de contas; créditos

adicionais e outros atos financeiros.
“SEM ATOS OFICIAIS NESTA SEMANA”
GRUPO 7: Atos de pessoal

PORTARIA N° 99/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025
O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei

Art. 1° NOMEAR DONIZETE EMANOEL DE
COUTO RODRIGUES no cargo comissionado de
livre nomeagio e exoneragio de SECRETARIA DE
EDUCACADO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -
Prefeito
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PORTARIA N° 101/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR IRINALDO BARBOSA
GUIMARAES no cargo comissionado de livre
nomeacgdo ¢ exoneragdo de SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -
Prefeito

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -
Prefeito

PORTARIA N° 102/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR JOSINALDO OLIMPIO DA
SILVA no cargo comissionado de livre nomeagao e
exoneracao de SECRETARIA DE
AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE,
PECUARIA E ABASTECIMENTO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 103/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR MARIA VERONICA DE
SOUSA CAVALCANTE OLIVEIRA no cargo
comissionado de livre nomeagdo ¢ exoneragdo de
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
HUMANO, GERACAO DE EMPREGO, RENDA
E JUVENTUDE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -
Prefeito

PORTARIA N° 104/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025
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RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR ODEANDRO DA SILVA no
cargo comissionado de livre nomeacdo e
exoneracgio de SECRETARIA DE ESPORTE,
LAZER, CULTURA E TURISMO e
TRANSPORTE E ESTRADAS, sem actimulo de
remuneracao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -
Prefeito

PORTARIA N° 105/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicoes
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR SUZELIO ANIBAL
LEONARDO no cargo comissionado de livre
nomeagio e exoneragio de SECRETARIA DE
FINANCAS e INFRAESTRUTURA, percebendo a
remuneragdo de seu cargo efetivo, sem acimulo ou
gratificacdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -
Prefeito

PORTARIA N° 106/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR DONIZETE EMANOEL DE
COUTO RODRIGUES no cargo comissionado de
livre nomeagao ¢ exoneragao de SECRETARIA DE
EDUCACADO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -
Prefeito

PORTARIA N° 107/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicoes
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:
Art. 1° NOMEAR LUCIANO GEORGE
VERISSIMO DE SALES no cargo comissionado

de livre nomeacao e exoneragdo de CHEFE DE
GABINETE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
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Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -
Prefeito

PORTARIA N° 108/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR VITORIA LEONARDO
GUIMARAES no cargo comissionado de livre
nomeacgao ¢ exoneragao de TESOUREIRA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -
Prefeito

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 109/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:
Art. 1° NOMEAR ALIXANDRE ASSIS RAMOS

no cargo comissionado de livre nomeacdo e
exoneracio de AGENTE DE CONTRATACAO.

PORTARIA N° 110/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:
Art. 1° NOMEAR AMANDA DE FIGUEIREDO
PEREIRA GONCALYVES no cargo comissionado
de liyre nomeagao ¢ exoneragdo de ASSESSORA
JURIDICA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 111/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢coes
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
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Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR RAQUEL CRISTINA
GONCALVES BORGES no cargo comissionado
de livre nomeagao e exoneracao de ASSESSORA
DE GABINETE - SECRETARIA DE
FINANCAS..

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

Prefeito

PORTARIA N° 112/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR NERIVAL DOMINGOS
FERREIRA no cargo comissionado de livre
nomeagdo e exoneracdo de DIRETOR DE
PATRIMONIO PUBLICO, ARQUIVOS E
SERVICOS GERAIS.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

PORTARIA N° 113/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR MARIA ZELIA DE MORAIS
no cargo comissionado de livre nomeagdo e
exoneracao de COORDEN:ADORA DE SISTEMA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 114/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR MARIA GORETI DA COSTA
FREITAS DE OLIVEIRA no cargo comissionado
de livre nomeagdo e  exoneracdo de
COORDENADORA DE PROTECAO A
MULHER.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 115/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR GENILSON GALDINO
FERNANDES no cargo comissionado de livre
nomeagdo e exoneracdo de DIRETOR DE
VISTORIA E CONTROLE DE VEICULOS E
EQUPAMENTOS, percebendo a remuneracao do
cargo comissionado, acrescida de gratificagdo no
importe de 65% do cargo efetivo, na forma do art.
38, §3° da Lei Complementar 005/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR CHRISTYAN GONCALVES
ANIBAL no cargo comissionado de livre nomeagio
e exoneracdo de ASSESSOR JURIDICO PARA
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS E JUDICIAS
DE RECURSOS HUMANOS, percebendo a
remuneragdo do cargo comissionado, sem
acréscimo de gratificacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

Prefeito

PORTARIA N° 116/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

PORTARIA N° 117/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR MARIA APARECIDA
AGOSTINHO DA COSTA no cargo
comissionado de livre nomeacgdo ¢ exoneracdo de
ASSESSORA DE GABINETE — SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO HUMANO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.
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REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 118/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR MATEUS OLIVEIRA
GONCALVES no cargo comissionado de livre
nomeagdo ¢ exoneragdo de ASSESSORA DE
GABINETE — SECRETARIA DE
AGRICULTURA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

PORTARIA N° 120/ 2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR CARMEM JANE AZEVEDO
AMORIM no cargo comissionado de livre
nomeagdo ¢ exoneracdo de ASSESSORA DE
GABINETE — SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

Prefeito

PORTARIA N° 119 /2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR MARIA APARECIDA
AGOSTINHO DA COSTA no  cargo
comissionado de livre nomeagdo ¢ exoneragao de
ASSESSORA DE GABINETE — SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO HUMANO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito
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PORTARIA N° 121/ 2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR CICERO FERREIRA DOS
SANTOS no cargo comissionado de livre
nomeagdo e exoneracdo de ASSESSOR DE
GABINETE — SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

Prefeito

PORTARIA N° 122/ 2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR EDIVAR LINS DE MELO no
cargo comissionado de livre nomeacdo e
exoneracdo de ASSESSOR DE GABINETE -
SECRETARIA DE TRANSPORTE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 123/ 2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR GABRIEL ALVES DOS
SANTOS no cargo comissionado de livre
nomeagao e exoneracdo de ASSESSOR DE
GABINETE — SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 124/ 2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025
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RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR GENILSON SOUSA
IMPERIANO no cargo comissionado de livre
nomeacdo e exoneracdo de ASSESSOR DE

GABINETE — SECRETARIA DE
AGRICULTURA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 125/ 2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR ISAIAS EDUARDO COSTA
SANTOS no cargo comissionado de livre
nomeagdo e exoneracdo de ASSESSOR DE
GABINETE — SECRETARIA DE FINANCAS.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

PORTARIA N° 126/ 2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR JOSE FABIO DOS SANTOS
no cargo comissionado de livre nomeacdo e
exoneracdo de ASSESSORA DE GABINETE —
SECRETARIA DE TRANSPORTE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

Prefeito

PORTARIA N° 127/ 2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR RAIMUNDO BATISTA
BARROS no cargo comissionado de livre
nomeacdo e exoncracdo de ASSESSOR DE
GABINETE — SECRETARIA DE EDUCACAO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
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Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERiISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 128/ 2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR ROSANGELA PEREIRA
GUIMARAES COSTA no cargo comissionado de
livre nomeagao e exoneracao de ASSESSORA DE
GABINETE - SECRETARIA DE SAUDE E
VIGILANCIA SANITARIA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Art. 1° NOMEAR ERALDO PEREIRA DA
COSTA no cargo comissionado de livre nomeacao
e exoneracio de DIRETOR DE COMUNICACAO
E EVENTOS — SECRETARIA DE ESPORTE,
LAZER, CULTURA E TURISMO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

Prefeito

PORTARIA N° 129/ 2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

PORTARIA N° 130/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR FRANCISCO MELQUIADES
COSTA NETO no cargo comissionado de livre
nomeagao e exoneracdo de ASSESSOR DE
GABINETE — SECRETARIA DE
AGRICULTURA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito
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PORTARIA N° 131/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR TARA CRISTINA DANTAS
DOS SANTOS no cargo comissionado de livre
nomeagdo e exoneracdo de ASSESSOR DE
GABINETE - SECRETARIA DE SAUDE E
VIGILANCIA SANITARIA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

Prefeito

PORTARIA N° 132/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR JANICELIO DEOCLECIANO
DOS SANTOS no cargo comissionado de livre
nomeagdo ¢ exoneragdo de DIRETOR DE
COMPRAS.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

PORTARIA N° 133/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR JOAO PAULO FERREIRA
DA SILVA no cargo comissionado de livre
nomeagao e exoneracdo de ASSESSOR DE
GABINETE — SECRETARIA DE EDUCACAO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 134/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR JOSE JOMARCIO COSTA
SANTOS no cargo comissionado de livre
nomeagdo ¢ exoneragcdo de COORDENADOR
GERAL DE AGRICULTURA.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERiISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 135/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR MAIRA DO SOCORRO DE
OLIVEIRA ALMEIDA no cargo comissionado de
livre nomeagao e exoneragao de DIRETORA DE
VIGILANCIA SANITARIA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Art. 1° NOMEAR MARIA INALDETE DOS
SANTOS SILVA no cargo comissionado de livre
nomeacgao e exonera¢ao de DIRETORA DE APOIO
ESCOLAR DA CRECHE MUNICIPAL -
SECRETARIA DE EDUCACAO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

Prefeito

PORTARIA N° 136/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

PORTARIA N° 137/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR NAYARA DE QUEIROZ
SALES ANIBAL no cargo comissionado de livre
nomeagdo € exoneragdo de ASSESSOR DE
GABINETE — SECRETARIA DE SAUDE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 138/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

Rua Largo Teoddsio de Oliveira Ledo, 171, Centro de Olivedos - PB - CEP: 58160-000
Endereco eletronico: olivedos.pb.gov.br



N

‘u’fﬁ\
28 - 12 - 1961

OLIVEDOS - SEXTA, 15 DE AGOSTO DE 2025
SEMANARIO

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR CATARINA MARIA GOMES
SILVA no cargo comissionado de livre nomeagao e
exoneracao de DIRETORA DE APOIO ESCOLAR
DO GRUPO ESCOLAR FRANCISCO LUCINDO
PEREIRA — SECRETARIA DE EDUCACAO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

Prefeito

PORTARIA N° 139/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicoes
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:
Art. 1° NOMEAR CRISDARLI TAIAN
FERREIRA DE OLIVEIRA no cargo

comissionado de livre nomeagao ¢ exoneragao de
COORDENADORA DE CADASTRO UNICO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

PORTARIA N° 140/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR FABIANA DE SOUZA
GONZAGA no cargo comissionado de livre
nomeagdo e exoneragao de DIRETORA DE
ATENCAO E PLANEJAMENTO EM SAUDE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 141/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR FERNANDO CAVALCANTE
BATISTA no cargo comissionado de livre
nomeacio e exoneracio de SECRETARIO
ADJUNTO DA SECRETARIA DE EDUCACAO.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.
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REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 142/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR MARIA ELBA AZEVEDO
BATISTA NUNES no cargo comissionado de livre
nomeagdo ¢ exoneracdo de COORDENADORA
PEDAGOGICA - CICLO COMPLEMENTAR,

recebendo a remuneragcdo do cargo efetivo, mais
gratificagdo de 20% pela fungdo comissionada.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Art. 1° NOMEAR MARIA JOSE CRISTINA
CAVALCANTE MEIRA no cargo comissionado
de livre nomeagdo e exoneracdo de
COORDENADORA PEDAGOGICA -
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS,
recebendo a remuneragdo do cargo efetivo, mais
gratificagdo de 20% pela fun¢do comissionada.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

Prefeito

PORTARIA N° 143/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

PORTARIA N° 144/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR VANUZA MARIA DE
OLIVEIRA COUTO no cargo comissionado de
livre nomeacao e exoneracao de
COORDENADORA PEDAGOGICA -
EDUCACAO  INFANTIL, recebendo a

remunerac¢ao do cargo efetivo, mais gratificacao de
20% pela fungdo comissionada.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.
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- PEDRO JARSON VERiISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 145/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR GABRIEL PEREIRA DE
LIMA no cargo comissionado de livre nomeagdo e
exoneracado de COORDENADOR PEDAGOGICO
— ENSINO INTEGRAL.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

Prefeito

PORTARIA N° 146/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicoes
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR MARIA ROZIMERE
CASTRO ALMEIDA BARROS no cargo
comissionado de livre nomeacgdo ¢ exoneracdo de
COORDENADOR PEDAGOGICO — CICLO DE
ALFABETIZACAO.

PORTARIA N° 147/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR LUIZA SOLIANA COSTA
GONCALVES no cargo comissionado de livre
nomeagao e exoneragdo de COORDENADORA DE
AREA — EXATAS E NATUREZA —no COLEGIO
MUNICIPAL MONSENHOR  STANISLAW,
recebendo a remuneragcdo do cargo efetivo, mais
gratificacao de 100% pela funcdo comissionada.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 148/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢oes
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
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Complementar 005/2025
RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR VITORIA FERNANDES DE
SOUZA MELO no cargo comissionado de livre
nomeacao e exoneracao de COORDENADORA DE
EDUCACAO INCLUSIVA - COLEGIO
MUNICIPAL MONSENHOR STANISLAW,
recebendo a remuneracdo do cargo efetivo, mais
gratificacdo de 100% pela fungdo comissionada.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

Prefeito

PORTARIA N° 149/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicoes
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR ANGELA MATICIA ALVES
BONIFACIO ARANHA no cargo comissionado
de livre nomeagdo e  exoneragao de
COORDENADORA DE EDUCACAO
INCLUSIVA — GRUPO ESCOLAR FRANCISCO
LUCINDO PEREIRA.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

PORTARIA N° 150/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuicdes
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR SILVANA OLIVEIRA DE
ALMEIDA no cargo comissionado de livre
nomeagao e exoneragdo de COORDENADORA DE
BERCARIO E CRECHE — GRUPO ESCOLAR
FRANCISCO LUCINDO PEREIRA, recebendo a
remuneragdo do cargo efetivo, mais gratificacdo de
20% pela fungdo comissionada.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 151/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR JUSELMA MARQUES
MOURA no cargo comissionado de livre nomeagao
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e exoneracdo de COORDENADORA DE AREA —
CIENCIAS  HUMANAS -  COLEGIO
MUNICIPAL MONSENHOR STANISLAW,
recebendo a remuneracdo do cargo efetivo, mais
gratificacdo de 20% pela funcdo comissionada.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

PORTARIA N° 152/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR MARCELO AVELINO
XAVIER no cargo comissionado de livre nomeagdo
e exoneracdo de COORDENADORA DE AREA -
LINGUAGEM - COLEGIO MUNICIPAL
MONSENHOR STANISLAW, recebendo a
remuneracao do cargo efetivo, mais gratificacao de
20% pela fun¢do comissionada.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

PORTARIA N° 153/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR ALEXANDRE OLIVEIRA
DOS SANTOS no cargo comissionado de livre
nomeagao ¢ exoneracdo de DIRETOR DE
COMUNICACAO E EVENTOS - COLEGIO
MUNICIPAL MONSENHOR  STANISLAW,
recebendo a remuneragdo do cargo efetivo, mais
gratificacdo de 5% pela fun¢do comissionada.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -

Prefeito

Prefeito

PORTARIA N° 153/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribui¢des
conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR ROSANGELA MARIA
OLIVEIRA GUIMARAES no cargo
comissionado de livre nomeagdo ¢ exoneragao de
COORDENADORA DO FUNDAMENTAL II —
COLEGIO MUNICIPAL MONSENHOR
STANISLAW.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -
Prefeito

PORTARIA N° 154/2025, DE 12 DE AGOSTO
DE 2025

O PREFEITO MUN'ICIPAL DE OLIVEDOS,
ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes

conferidas pela Lei Organica Municipal e pela Lei
Complementar 005/2025

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR JOAO PAULO
VASCONCELOS COSTA no cargo comissionado
de livre nomeagao e exoneragdo de ASSESSORA
DE GABINETE — SECRETARIA DE DIREITOS
HUMANOS.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogando-se disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, em 12 de agosto de 2025.

- PEDRO JARSON VERISSIMO DE SOUSA -
Prefeito

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

“SEM ATOS OFICIAIS NESTA SEMANA”
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